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CONJUNTURA

0 movimento social diante

As eleicoes de ourubro
terdo inegdvel
importincia na
defini¢ao da correlacao
de forcas no pais e
sinalizarao para o futuro
do governo Lula

JOAO BATISTA LEMOS

Neste momento estd em curso
no Brasil a campanha eleitoral
destinada a renovar a composigio
dos poderes executivos e
legislativos dos municipios, uma
batalha politica que terd inegdvel
importincia na defini¢io da
correlagao de forgas entre os
diferentes partidos e correntes de
OpINiA0 que atuam no pais.

Percebe-se, numa avaliagio
geral da dispurta, o confronto
entre duas tendéncias contradicd-
rias. De um lado, situam-se as
organizagoes politicas que, vitori-
osas nas eleigdes presidenciais de
2002, constituem a base de
sustentagio do governo Lula,
incluindo PT, PCdoB, PSB e PL,
além do PMDB e outras
agremiagdes que foram atraidas
pelo governo apds a posse. Do
outro, estdo as forgas politicas
derrotadas em 2002, agrupadas
basicamente no PSDB e PFL,
partidos conservadores de direira,
representantes do neoliberalismo.
A margem deste embate principal
concorrem também alguns grupos
esquerdistas com reduzida inser-
¢do social, que se orientam pela
oposicio ao governo Lula.
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NOVOS RUMOS

A Corrente Sindical Classista
(CSC) considera que a eleigao de
Lula em 2002 significou uma
grande vitdria do povo brasileiro e
uma incontestivel derrota do
projeto neoliberal. Em que pesem
as limitagoes do atual governo, o
processo de desnacionalizagio da
economia brasileira, precarizagio
¢ depreciagio do trabalho e
enfraquecimento do Estado
nacional foi interrompido.

A agenda mudou, ainda que a
mudanga seja timida e precise ser
aprofundada. Se as urnas tivessem
respaldado a campanha
reaciondria, antipopular e

anticomunista do adversdrio de
Lula, José Serra, candidato pelo
PSDB, o Brasil teria dado as
costas ao Mercosul, a4 Venezuela
de Hugo Chdvez ¢ a Cuba
socialista; estaria a caminho de
assinar os acordos que os EUA
propdem para a Alca e, muito
provavelmente, cuidaria de
organizar a privatizagio da
Perrobras, do Banco do Brasil e
da Caixa Econémica Federal,
conforme “recomenda” o FMIL O
movimento sindical, que viveu
dias amargos com a olimpica
insensibilidade social, repressio e
desprezo do ex-presidente
Fernando Henrique Cardoso,
certamente nao estaria hoje



da conjuntura

respirando um clima de
democracia, tolerincia ¢
liberdade.

A CSC entende que ¢
necessario continuar atuando em
frente ampla, configurada numa
grande alianga de forcas contra o
neoliberalismo. Temos colhido
frutos positivos com esta politica.
A influéncia e a insercio social do
sindicalismo classista ¢ crescente ¢
tudo indica que os resultados das
eleicdes de outubro consagrario
um avango das forgas progressistas
e isto beneficiard a Corrente
Sindical Classista.

Com Lula, o Brasil pode
seguir um outro rumo. Hd uma
mudanca sensivel na politica

terpiar/Ricarde  Stuckert-Presidéncia da Repubica

cal

externa, através da qual o governo
busca abrir caminho para o
exercicio da efetiva soberania
nacional no plano econdémico ¢
politico, distanciando-se dos
interesses das poténcias
capirtalistas, sobretudo dos EUA.
O pais resiste a2 Alca no formato
pretendido pelos norte-
americanos, defende o
fortalecimento e ampliagio do
Mercosul, a unidao da América
Latina e uma aproximagao maior
com os chamados paises em
desenvolvimento, priorizando o
comércio Sul-Sul, os acordos com
grandes nagdes como [ndia,
Ruissia e Africa do Sul e uma
parceria estratégica com a China.
O governo brasileiro tem sido
soliddrio com Cuba e vem
cumprindo relevante papel na
defesa da democracia venezuelana,

O respeito 2 democracia, o
didlogo com o movimento social e
a tolerdncia com as manifestacoes
e protestos populares sio outros
aspectos positivos da atual
administracio. Lula nio se
comporta com a intolerincia
exigida pelas elites e que
caracterizou o governo FHC
diante das ocupagoes realizadas
pelos sem-terra ou nas greves nos
setores publico e privado. Nio
trata o movimento social como
um “caso de policia”.

CONTRADICOES NO GOVERNO

Entretanto, cabe ressaltar a
existéncia de sérias contradicoes
no seio do governo, ainda muito
influenciado pelo capital
financeiro e sua ideologia
neoliberal. Embora mereca
prioridade num cenirio

PACTO SOCIAL?

O presidente da CUT, Luiz Marinho,
e o recém-eleito presidente da Fiesp,
Paulo Skaf, estdo juntos numa cruzada
para negociar um acordo nacional que
garanta o crescimento da economia.
Eles evitam a “palavra pacto social, que
nio da sorte”, segundo o dirigente
patronal. O acordo valeria por trés anos
— as empresas nao reajustariam precos,
o governo reduziria tributos e os
trabalhadores conteriam as demandas
salariais. A proposta gerou chiadeira. O
ministro da Fazenda nao aceita
injuncdes nos rumos da economia; ja
varios sindicatos criticaram a idéia de se
conter as |utas salariais exatamente
numa fase de retomada econdmica.

DESCONTO EM FOLHA

Instituido no ano passado pelo
governo Lula, o empréstimo em folha
de pagamento s¢ agora deslanchou.
Com o retorno SEgUI'O para os
poderosos banqueiros, o empréstimo
descontado na folha é feito com taxa de
juro menor. No caso dos sindicalizados,
ela varia de 1,75% a 2,6% ao més; o
prazo de pagamento é de seis a 36
meses. A CUT ja assinou convénios
com 33 instituicoes financeiras para
atender os 7,4 milhoes de socios das
entidades filiadas; a Forca Sindical e a
CGT firmaram acordos com outros 30
bancos. No geral, os empréstimos tém
sido usados pelos trabalhadores para
saldar dividas antigas.

SALARIO DO DIEESE

QO Departamento Intersindical de
Estudos e Estatisticas Socioecondmicas
(Dieese) calcula que, em agosto, o
salario minimo deveria ser de R$
1.596,11. O valor € 6,13 vezes maior
do que o recentemente aprovado pelo
Congresso Nacional, de miseros R$
260,00. Leva em conta o maior custo
da cesta basica apurado pelo instituto,
com preco de R$ 181,83. Também
considera o dispositivo constitucional
que fixa que o salario minimo deve
manter o trabalhador e sua familia,
suprindo as despesas com :
alimentacao, moradia, vestuario, salde,
transporte, educacdo, higiene, lazer e
previdéncia.



TRABALHO

BANCO DE HORAS

“Nao queremos nem conversa sobre
banco de horas”, garante Anténio
Carlos Spis, membro da executiva
nacional da CUT. A orientacao da
central é para que os sindicatos filiados
nao aceitem mais negociar esse
expediente de flexibilizacao da jornada.
O objetivo é evitar que a compensagio
de horas seja usada pelas empresas para
retardar a contratacdo de novos
trabalhadores no momento em que a
economia da timidos sinais de
retomada. O fim do banco de horas
também visa reforcar a campanha das
centrais pela reducao da jornada.
Segundo o Dieese, a conquista das 40
horas semanais geraria cerca de 2,8
milhoes de empregos.

ELEVACAO DA RENDA

Estudo recente do Dieese revelou
que o crescimento da economia propi-
ciou a conquista de reposicoes salariais
acima da inflagdo. No primeiro semes-
tre, 79,4% dos acordos coletivos
tiveram reajustes iguais ou superiores ao
indice Nacional de Precos ac Consumi-
dor. No ano passado, em que o PIB foi
negativo em 0,2%, o cenario foi bem
mais adverso a luta sindical. Apenas
41,9% das negociacoes resultaram em
aumentos superiores ao INPC. O
estudo confirma que esse € um bom
momento para se exigir “o que é
nosso” e para revitalizar o sindicalismo.

ANISTIA SINDICAL

Em 3 de setembro, a CUT
entregou ao ministro do Tribunal
Superior do Trabalho (TST), Vantuil
Addala, documento que comprova o
aumento da perseguicao politica as
liderancas sindicais nos Gltimos dez
anos. Dados preliminares confirmam
que mais de 200 sindicalistas rurais e
cerca de 80 dirigentes metalirgicos
sofreram algum tipo de represdlia no
periodo — foram demitidos, proibidos de
ingressar nas empresas ou mesmo
assassinados. Segundo Francisvaldo
Souza, membro da executiva nacional
da CUT, essa pratica anti-sindical fere a
Constituicao e fragiliza a luta dos
trabalhadores. O dossié sera
encaminhado a OIT.

CONJUNTURA

caracterizado pela impiedosa
ofensiva da poténcia hegemonica
contra 0s povos € nagdes mais
pobres, uma boa politica externa
evidentemente nio ¢ tudo. Mais
demaocracia ¢ também
importante, mas nao basta para
solucionar os graves e seculares
problemas sociais do Brasil,
agravados sobremanecira pela crise

o

da divida externa e pc]:l perversa
heranga deixada pelo
neoliberalismo dos anos 1990.
Os governos que antecederam
o atual, principalmente os de
Fernando Henrique Cardoso,
produziram desemprego em
massa, precarizacio das relagoes
trabalhistas (hoje mais de 50%
d[).S [I':l|):1”1;1d[1ru.\‘ [li-I(J [i}[n
carteira assinada), arrocho dos
saldrios e conseqliente (Ic_‘prL‘Se;;"m
do mercado interno, além de
exacerbar a concentracio da renda
nacional. E indispensdvel renegar

¢ superar esta heranca.
Neste sentido, a CSC, ao lado
do MST, da CUT, UNE e dos

p;irridnm intelecruais,

personalidades e organizacoes
mais representativas, combativas ¢
conseqiientes do movimento
social, defende uma substancial
mudanca na politica econémica
do governo, ainda excessivamente
conservadora ¢ subordinada ao
FMI. Uma mudanga orientada no
rumo de um novo projeto de
desenvolvimento nacional,
fundado na afirmacao da
soberania e na valorizacio do
trabalho.

Uma questio-chave, de grande
urgéncia, ¢ o combate efetivo e
radical contra o desemprego, que

E preciso derrotar
o pensamento nico
neoliberal, construir
o projeto alternativo
e consolidar um forte

movimento social

Fawvela Brasilia TeimosafRicardo Stuckert-Presidéncia da Rep



ainda hoje ronda a casa dos 20%
da Populagio Economicamente
Ativa (PEA) nas regioes
metropolitanas. Isto exige a
retomada do crescimento
sustentado da economia ¢ a
redugio da jornada de trabalho
sem redugao de saldrios.

FORTALECER A CMS

Em 2003, na scqi_'léncia de
uma severa crise cambial ocorrida
no ano anterior, o Brasil viveu
uma recessio que acentuou o
sofrimento da classe trabalhadora;
a renda per capita caiu 1,5% e os
saldrios reais recuaram 12,5%. Os
indicadores econdmicos sugerem
que as coisas estao melhorando
neste ano. O PIB avangou 4,2%
no prim{:iro semestre, houve uma
pequena redugio no nivel de
desemprego e recuperagio dos
saldrios, do consumo e do
mercado interno. A CSC satida
tais resultados, entende que sio
positivos e refletem em certa
medida o esforco de mudanca,
mas nao anulam a necessidade de
alterar a orientagio econdémica.

Algumas medidas sio
indispensdveis neste caminho.
Entre elas, a renegociagio da
divida externa no imbito do
Mercosul, tendo como base a
proposta do governo argentino de
reduzir em pelo menos 70% o
valor dos débitos contraidos com
a banca privada; o controle sobre
o fluxo de capitais; a redugio das
taxas de juros; a facilitagio do
crédito para pequenas ¢ médias
empresas; o fim do arrocho fiscal
¢ a retomada da capacidade de
investimentos do Estado
(especialmente em infra-
estrutura, educacio e melhoria
dos servigos publicos); a criagao
de frentes emergenciais de
trabalho; reforma agrdria; a
reforma urbana; a reducio da
jornada sem reducio de saldrios e

a elevacio do poder de compra do
saldrio minimo,

E preciso travar uma grande
luta de idéias para derrotar o
pensamento neoliberal, construir
um projeto alternativo ao
neoliberalismo e trabalhar,
simultancamente, pela
consolidagio de um forte
movimento de massas em torno
desses objetivos. Uma rarefa
prioritdria, neste sentido, é
fortalecer e ampliar a
Coordenacgio dos Movimentos
Sociais (CMS). Constituida pelo
Movimento dos Sem Terra,
Central Unica dos Trabalhadores
e Uniao Nacional dos Estudantes,
entre outras entidades populares
de dmbito nacional, a CMS tem
se empenhado para mobilizar a
classe trabalhadora da cidade e do
campo, os estudantes ¢ outros
segmentos populares com o
objetivo de exigir e viabilizar a
mudanga da politica econémica.

A defesa de um novo projeto
de desenvolvimento nacional,
com soberania e valorizacio do
trabalho, ¢ também um meio de
acumular forgas, procurando unir
e conscientizar a classe
trabalhadora de seu insubstituivel
papel de protagonista da luta
contra o neoliberalismo, contra o
capitalismo e pelo socialismo. A
mobilizagio politica de massa
ainda estd aquém da necessidade e
das expectativas do movimento
social, mas ¢ este o caminho das
forgas progressistas, no qual a
CSC vai persistir com a convic¢ao
de que corresponde aos interesses
do proletariado e da nagao
brasileira e, por isto, relne as
condicbes necessdrias para
alcangar éxito.

lofio Bofistu Lemas & coordenodor nocional da Comente
Sindicol Clossista @ membro do conselho de redagdio da
revista Jebote Sindlcal

REGRESSAO NA EUROPA

A ofensiva do capital contra o
trabalho nao da trégua nem na Europa,
antigo territorio do Estado de Bem-
Estar Social. Governos insistem em
projetos regressivos de mudancas nas
leis trabalhistas; onde isso nao ocorre,
as proprias empresas investem contra
antigos direitos. Na Franca, o
empresariado sabota a lei que fixa a
jornada semanal de 35 horas. Na
Alemanha, entidades patronais ousaram
propor a introdugao da jornada de 50
horas semanais e a reducao das férias,
de 29 dias para uma semana. Expressao
dessa onda regressiva, o FMI defendeu
no seu relatério de agosto a imediata
flexibilizacao trabalhista na Europa.

DESEMPREGO NOS EUA
Acossado no front externo pela
herdica resisténcia no Iraque, bem que
o governo de George Bush tentou criar

um clima de euforia na economia
interna. S6 que as Gltimas pesquisas
sobre emprego e renda cairam como
uma bomba nos EUA. S6 as industrias
cortaram 2 milhoes de vagas nos
ultimos trés anos. “Bush & o primeiro
presidente desde a Grande Depressao
que tenta a reeleicao sem ter criado
um unico emprego”, alfinetou John
Kerry, seu concorrente a Casa Branca.
Para piorar, o ultimo censo revelou que
o numero de pobres aumentou em 1,3
milhdo de pessoas em 2003.

RATO NA ARGENTINA

O espanhol Rodrigo Rato nem bem
assumiu a chefia do FMI e ja é persona
non grata na Argentina. Sua primeira
visita oficial ao pais foi alvo de intensos
protestos populares, com a ocupagao
do hotel em que se hospedava,
passeatas e pancadarias da policia. Os
argentinos naoc perdoam os estragos
causados por esse organismo financeiro,
que orientou a politica recessiva e
entreguista do ex-presidente Carlos
Menem. A viagem de Rato visou
pressionar o governo Neéstor Kirchner
para que eleve o superavit primario e
salde a divida externa. “Fora Rato.
Nao ac pagamento da divida
externa”, protestaram os combativos
argentinos.




Continuar avancando
com o governo Lula,
redirecionando-o no
sentido das mudancas,
ou iniciar o retrocesso;
isto € o que esta em
jogo nas eleicoes de
outubro

RENATO RABELO

Eleicoes municipais se
realizam no Brasil de quatro em
quatro anos ¢ constituem pega
1[11|mrt;1nl_c; da vida pn]flin::l
nacional que se aperfeicoa do
ponto de vista democrdtico desde
o fim do regime militar em 1985.
Elas se intercalam com as cleicoes
gerais, o que resulta num
calenddrio eleitoral bastante
intenso; ou seja, de dois em dois
anos os brasileiros eleitores sao
chamados a exercitar o direito de
L‘SL::J”‘I(.:I’!..‘I‘l‘I d'irk'la"][.']l[t' SCLIS
representantes para cargos
l.:xl.:{:l”i\.'(‘_\ | o} !1111'[:1[111,'I1l.".1]‘{,:.‘. c¢im
todos os niveis, desde o vereador
ao presidente da Republica. Tal
ritmo pode soar estranho para
gente de outros pafses, mas aqui ¢
como alguém que procura saciar a
sede de democracia tao abalada e
preciria durante o século que
passou.

Desta feita 121,4 milhdes de
eleitores — dos quais G2% sio
mulheres — quase que exatos dois
teros da populagio de 180

8 DERBATE SIRDICAL

eiros, escolherio
pouco mais de 5,5 mil p[‘c[-uilnri
municipais ¢ cerca de 8 mil
vereadores através de 406 mil
urnas eletronicas. O esquema de
rk'pr{.'xcn:al‘ivit]aldt‘ dos eleitores

milhdes de brasi

ainda sofre distorcoes
significativas, que o Tribunal
Superior Eleitoral recentemente
[‘Jr[lc,illr{nl SANAr SCm Sucesso, ao
que tudo indica. Tal ¢ o caso de
Bord, municipio do interior
paulista com 834 eleitores que
manterd seus nove edis em

CAPA

As eleicoes de 2004 e a

confronto, por exemplo, com o
municipio gaicho de ljui que
tem 53 mil eleitores e teve o
niimero de cadeiras na Cimara
.\-'Tunir;ipu] diminuido de 21 para
10.

}"]‘Ll[ﬂ d(] dk'.\iﬁ.']]\'(!]\'i["L'n“] dﬂ
capitalismo, o pais passou a ter de
algumas décadas para cd a grande
maioria de sua populagio em
centros urbanos nos quais se
assenta a base da estrurura
politica brasileira. Ha uma relagao
interessante entre os diversos



luta pelas mudancas

tipos de representagio. Vdrios
prefeitos e vereadores de
municipios médios e grandes
passam aos legislativos estaduais
ou federal, o mesmo acontecendo
no sentido inverso. Agora mesmo
sio cerca de 80 membros do
Congresso Nacional candidatos
aos executivos municipais. Da
bancada do PCdoB, quatro
deputados sio candidaros as
prefeituras, Vanessa Grazziotin
em Manaus, Indcio Arruda em
Fortaleza, Jandira Feghali no Rio

Regina de Grammont

de Janeiro e Daniel Almeida em
Simaes Filho/BA.

O Brasil tem hoje virias
grandes cidades, oito das quais
com mais de 1 milhao de
eleitores: Sao Paulo com 7,77
milhoes, Rio de Janeiro com 4,4
milhoes, Belo Horizonte com
1,68 milhio, Salvador com 1,5
milhio, Forraleza com 1,3
milhiao, Curitiba com 1,1 milhio,
Recife com 1,03 milhdo ¢ Porto
Alegre com 1,005 milhao. Ao
todo sio 68 cidades com mais de
200 mil eleitores nas quais
poderdo haver 2° turno. Em
torno da maioria delas hd
municipios adjacentes no que se
convencionou chamar de Regides
Metropolitanas, conglomerados
humanos gigantescos —
constituidos majoritariamente por
proletdrios e semiproletdrios —,
com zonas de periferia que nio
param de crescer ¢ onde se
manifestam de forma concreta os
principais problemas vividos pelo
povo. De tal forma essa questio
ganhou peso na vida brasileira
que o governo Lula, sensivel a ela,
criou o Ministério das Cidades.
Ao lado destes aparecem os
municipios médios ¢ milhares de
municipios pequenos.

DIMENSAO DA BATALHA

Esses niimeros mostram de
forma bem definida a dimensao
da batalha; porém, sua
importincia decisiva estd no fato
de ela ser a primeira disputa
eleitoral sob o governo Lula. O
resultado de 2002, de significado
histérico, poderd ser confirmado

se vencerem as forcas da base de
sustentagio do governo Lula
abrindo um caminho mais
favordvel as mudancas ou poderd
ser quustiun:ld() se prcva!&c:crem as
forgas que foram derrotadas
naquela ocasido, notadamente o
PSDB ¢ o PFL. E com esta
conformagio bdsica que as forcas
politicas se posicionaram para a
batalha. Continuar avancando
com o governo Lula,
redirecionando no sentido das
mudangas, ou iniciar o retrocesso.
Isto é o que estd em jogo.

Nio haverd vitéria ficil para a
esquerda ¢ seus aliados. Uma
situagdo como a que estd posta
nio permite ilusdes ¢ menosprezo
aos adversdrios. A oposigao
neoliberal tem como objerivo
acumular forgas agora para tentar
voltar ao governo central em
2006 e pretende retomar a
aplicagio do projeto, numa nova
fase, para o que jd discute uma
agenda concreta que inclui, entre
outras coisas, nova reforma da
previdéncia, liberalizagio total da
conta de capitais, independéncia
do Banco Central,
conversibilidade do Real em
Délar sem restricoes, fim dos
fundos de poupanga compulséria
como o FGTS, PIS/PASEP com o
que se atingiria de morte o
BNDES e a Caixa Econémica
Federal. Todas essas medidas
visam beneficiar ainda mais o
capital financeiro brasileiro e
internacional e se contrapdem ao
caminho alternativo que comeca a
ser trilhado pelo governo Lula,
que afirma crescentemente a
soberania nacional, amplia os
espagos democrdticos, preocupa-
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CAPA

Oposicdo neoliberal pretende acumular forcas agora para voltar ao governo em

se com as condi¢oes de vida do
povo ¢ busca o desenvolvimento
economico.

As vésperas do pleito pode-se
dizer que a correlagio de forcas dd
indicios de favorecer as forgas
progressistas num
reconhecimento do que elas tém
apresentado tanto em plano
federal como onde dirigem
prefeituras. Entre outras sio
candidaturas muito competitivas
e que poderdo chegar i vitéria as
de Raul Pont em Porto Alegre,
Angelo Vanhoni em Curitiba,
Marta Suplicy em Sao Paulo,
Fernando Pimentel em Belo
Horizonte, Déda em Aracaju,
Joao Paulo em Recife, Indcio
Arruda em Fortaleza, Ana Julia
em Belém, Raimundo Angelim

[

ESINDICAL

em Rio Branco do Acre. Podem
ter sucesso igualmente
candidaturas do campo do
governo Lula em Maceid, Joao
Pessoa, Natal e Macapd. Em boa
parte destes municipios a decisao
final se dard no segundo turno o
que, desde jd, deve ser
considerado. Nesta ocasiao levard
vantagem quem tiver a capacidade
de aglutinar mais forgas ¢
sensibilizar eleitores que ndo
fizeram sua primeira opgao nos
candidatos que passaram a ourtra
fase da disputa.

Para o PCdoB
particularmente, estas eleicoes
tém um significado especial. Pela
primeira vez, o partido concorre
com chances de vitoria a
prefeitura de capitais e de vdrios

municipios importantes do
interior do Brasil. Dispura
também a reelei¢ao em Olinda
com Luciana Santos. Tem
presenga em chapas majoritdrias
com representantes seus como
candidatos a vice-prefeito em oito
capitais. Langou quase 5 mil
candidatos a vereador, inclusive
com chapas préprias nas trés
maiores capitais brasileiras: Sio
Paulo, Rio de Janeiro e Belo
Horizonte. Pretende triplicar a
representacio partiddria nas
Céimaras Municipais. Uma
dimensio de campanha inédita
que coloca novos desatios para os
comunistas,

Os candidatos comunistas
apresentam um perfil variado,
muitas mulheres e, em boa parte

Divulgacso




das cidades, pessoas ligadas ao
movimento popular e sindical. E
gente que tem Compromissos com
o socialismo, a soberania nacional,
a democracia, que defende
intransigentemente a melhoria
das condigoes de vida do povo,
que quer cidades que oferecam
condigbes para que o povo cresga
material ¢ espiritualmente. Por
isso serdo, sem duvida,
merecedores da confianca dos
eleitores.

PROJETO ALTERNATIVO

O que se discute nestas
eleigoes ¢ para qual moinho elas
levardo dgua, ou seja, em que
rumo politico em que elas

apontario de acordo com o
cardter das forgas politicas que
tiverem maior sucesso. Mas nio
somente isso como também os
problemas concretos de cada
cidade, de seus bairros ou regides,
de cada faixa de cidadios. Além
dos profundos problemas do
desemprego e da seguranga, a
situagio do transporte urbano e
da circulacao de veiculos, da
moradia, do saneamento, da
educagio municipal, do lazer, dos
esportes ¢ assim por diante. Em
todas essas frentes a melhoria do
bem-estar da populagio, o
desenvolvimenrto urbano, a
limpeza e a beleza da cidade sio
os parimetros a serem seguidos.
E para que desafios tio
grandes possam ser enfrentados

20006 e retomar a aplicacdo do sev projeto entreguista

com sucesso serd preciso que se
tenha discernimento para que a
escolha popular recaia sobre
aqueles candidatos que tenham
COMPromissos com um outro
projeto de desenvolvimento, que
nio sufoquem os municipios da
forma que o projeto neoliberal
fez. Sem divida os resultados
eleitorais significario um tento
importante no sentido da
afirmagio de um pacro nacional
pelo desenvolvimento e emprego.
O povo brasileiro quer o
progresso, 0 novo e nao a volta ao
passado de cuja heranga terrivel
ainda nao conseguimos nos livrar,

Renafo Rabelo & presidente nacional do Porfido
Comunista do Brosil (PCdoB)

Divukgacia
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MERCADO DE TRABALHO

MARCIO POCHMANN

Sinais de

retomada da
economia: e
0 emprego?

Pela terceira vez desde 1981,
a economia brasileira iniciou uma
rota de recuperacao da sua
capacidade de producao. Os
sinais positivos no mercado de
trabalho sdo uma conseqiiéncia
disso. Mas seria sustentavel a
trajetéria da recuperacao atual,
permitindo que o pais
abandonasse a mais longa crise do
desenvolvimento capitalista desde
1840 no pais? A resposta vira
com o tempo, na medida em que
seja constatado o avanco dos
novos investimentos publicos e
privados.

TRABALHO SOLIDARIO

E o emprego? Sabe-se que
para se debelar o desemprego
estrutural duas equacoes
precisam ser resolvidas. A
primeira relaciona-se ao cenario
macroeconomico favoravel, de
menor incerteza aos
investimentos privados,
acompanhados de um novo papel
indutivo do setor publico. A
segunda associa-se a mudancas
nas politicas pablicas. E necessaria
uma melhor coordenacao do
gasto publico em torno da criacao
de trabalho e renda, pois para
cada unidade de despesa ha mais
ou menos emprego gerado. Urge
centralizar acoes publicas
direcionadas a reducao da pressao
da oferta de mao-de-obra e a
elevacao da demanda de trabalho
pelo setor produtivo.

12 DEBATESINDICAL

Coordenar o gasto
publico para
gerar trabalho
e renda no pais

MNesse sentido, seria
fundamental a criacao do Fundo
Nacional do Trabalho Solidario
(FNTS) para permitir a
integracao e articulacao dos
fundos publicos ja existentes
(FAT, FGTS, Sistema “S") em
torno das novas exigéncias de
contratacao de trabalho no
interior do setor produtivo.
Também se torna importante a
constituicao de recursos
adicionais para atender um a
cada dois desempregados no
pais.

A origem do adicional de
recursos poderia ser — no
montante de 5 bilhoes de reais
— gerada solidariamente da (a)
absorcao da atual contribuicao
sindical obrigatdria; (b)
racionalizacao no uso do
seguro-desemprego; (c)
taxacao do excesso de horas
extras e dos superganhos
financeiros dos bancos
publicos; e (d) transferéncia
orcamentaria.

APLICACAO DOS RECURSOS

Desse total de novos recursos,
2 bilhdes de reais poderiam
atender com uma bolsa monetaria
a cerca de |,6 milhoes de jovens
desempregados de 16 a 21| anos
que aceitassem postergar o
ingresso no mercado de trabalho
em prol do cumprimento do
ensino médio e do exercicio de
atividades de utilidade
comunitaria.

Ainda poderia deslocar mais
1,6 bilhao de reais para atender a
1,5 milhdo de desempregados na
faixa de 22 a 55 anos de idade por
meio de uma bolsa de garantia de
renda que combinasse a
aprendizagem teérica com a
experiéncia pratica para as novas
ocupagoes. E, por fim, com |4
bilhdo de reais restantes, algo
como |,2 milhdes de
desempregados com mais de 55
anos poderiam ser atendidos com
uma bolsa monetaria vinculada ao
pagamento da previdéncia (pre-
aposentadoria) e a re-capacitagao
em novas atividades de trabalho e
renda.

PRIMEIRO PASSO

Resolvidas essas equacées do
emprego, o Brasil passa a
responder por uma trajetoria de
desenvolvimento econémico em
que o desemprego estrutural
deixa de ser um problema sem
resolucao. Isso porque se sabe
que a recuperagao economica é
apenas e tio somente o primeiro
passo de uma caminhada longa em
busca da reversao da ma
concentracao da renda e da
desvalorizacao do trabalho.

Marcio Pochmann & professor licenciado do Insfituto de
Economia do Unicamp,SP e secretirio do
Desenvolvimenta, Trabolho e Solidoriedade do Prefeifura
de o Poulo. Comeio elefrdnico:

maiciop@prefaitura. sp.org.br



PONTO DE VISTA

Da mesma forma que o relatério final
do Férum Nacional do Trabalho, o
anteprojeto sobre a reforma sindical
contém avangos, mas também
retrocessos € armadilhas

CEP-PF fﬂﬁ!za* a E’f&gie ééQ
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PONTO DE VISTA

0 anteprojeto eleva a greve a categoria de direito fundamental, mas abre

WAGNER FAJARDO

“Ndo se trata de transpor o
lugar da democracia e da politica
para o da [ustica, jd que a
conguista dos direitos
constitucionalmente assegurados
depenee essencialmente de
mecanismos de pressio politica.
Contudo, ndo se pode negar que a
Judicializacdo de conflitos sociais é
capaz de amenizar, ainda que nio
stubstancialmente, a crueldade do
sistema capitalista. Enquanto na
visdo do capitalista, levar wm
conflito ao Poder Judicidrio significa
um custo que precisa ser eliminado
da produgio, para as classes menos
j favorecidas, o acesso ao Judicidrio ¢
a dinica esperanga de concretizagdo
de dirertos basicos”. Carolina Gabas
Stuchi. “Por que se quer enxugar
mais a Constituigio?”. Revista
Reportagem, novembro de 2003.

A tarefa do Férum Nacional
do Trabalho (FNT), no que se
refere as propostas de mudancas
na estrutura sindical brasileira,
L:I]Cgl}ll d0 {}[ll com a
transformagio em projeto de lei
do relatério final das discussoes
}lﬂ\l’idilﬁ a0 i()”g(‘ dL‘ (_IL['.ISL' d{]'f.l'
meses. O anteprojeto contempla:
a liberdade sindical, a
representagio dos trabalhadores
nos locais de trabalho, a
negociagio coletiva e contrato
coletivo de trabalho, o direito de
greve, o Conselho Nacional de
Relacoes do Trabalho e a turela
jurisdicional.

O anteprojeto tem causado
polémicas ¢ foi alvo de criticas de
muitos que nio o compreenderam
em sua integralidade. Alguns
setores do movimento sindical
elaboraram um projeto

substitutivo. O quadro politico-
institucional do Brasil, nio é
demais repetir, ¢ complexo e por
questio de ldgica politica e
juridica faz-se necessdrio aguardar
a Proposta de Emenda a
Constitui¢ao (PEC), quando serd
possivel uma andlise ¢ uma
tomada de posigao mais definitiva
sobre a reforma sindical.

AVANCOS E RETROCESSO0S

Da mesma forma que o
relatorio final do FNT, o
anteprojeto contém avangos, mas
também retrocessos. Se por um
lado hd a perspecriva da
representacao dos trabalhadores
no local de trabalho, com as
mesmas garantias dos dirigentes
sindicais, o anteprojeto prevé que
a personalidade sindical e o
reconhecimento da
representatividade serdo
atribuidos as entidades por ato do
ministro do Trabalho ¢ Emprego.
Essa redagio é um flagrante
retrocesso em relagio 4
Constituigio Federal, que
determina que “a lei nao poderd
exigir autorizagio do Estado para
a fundagio de sindicato,
ressalvado o registro no érgao
competente, vedadas ao poder
publico a interferéncia e a
intervencio na organizagio
sindical”.

A C(SCpleiteia a
exclusividade de
representactio para
novos sindicatos e
rejeita a criactio da
entidade derivada

Indiferente a este detalhe, a
bancada governista no FNT
pareceu confundir Estado com
governo, como se o
“companheiro-ministro”, tal qual
um integrante do Poder

Judicidrio, fosse vitalicio no cargo.

No capitulo sobre a
negociagio coletiva, o anteprojeto
contém um elemento ideoldgico,
o poder negocial, em
contraposi¢io ao poder normativo
da Justica do Trabalho. O Estado
¢ expulso do mundo do trabalho,
prevalecendo a autonomia de
vontade entre os patroes € o0s
empregados, que terdo
“liberdade” para negociar a
exaustio, como se tivesse
desaparecido a luta de classes.
Uma vez que o Direito do
Trabalho passard a ser assunto
privado, resolvido entre sindicato
e empresas, as NOvas conquistas
dos trabalhadores somente
poderdo vingar a partir do poder
negocial de cada entidade.

Nesse ponto, o sindicalismo
classista conseguiu intervir para
garantir em lei que, independen-
temente da negociagao, aplicar-se-
4 a norma mais favordvel ao
trabalhador; ¢ que no caso de
existirem diversas entidades
sindicais envolvidas na negocia-
¢io, ¢ obrigatéria a convocagao de
assembléias unitdrias para inicio e
término do processo negocial. Ao
mesmo tempo, garantiu-se que o
sindicato pode requerer a sua
exclusio do contrato coletivo de
maior abrangéncia, o chamado
direito de recusa.

Caso os “arores colerivos”,
sindicatos e patrdes, niao cheguem
a0 acordo, poderio valer-se da
arbitragem privada ou publica,
porém o drbitro ndo poderd criar
cldusulas novas, vez que vai



possibilidade da Justica do Trabalho impor multas as entidades sindicais

arbitrar vinculado As ofertas finais
das partes. Enfim, aquele sindica-
to que conseguir fazer uma greve
¢ levd-la até a vitdria terd conquis-
tas; € quem ndo estiver com este
poder de fogo ficard com a CLT.

DIREITO DE GREVE

Na parte sobre o direito de
greve, o anteprojeto contém
poucos avangos. O principal ¢ o
que eleva esse direito i categoria
de direito fundamental. Ele acaba
também com a flagrante
inconstitucionalidade da ler atual
ao admitir a greve em qualquer
oportunidade ¢ por qualquer
motivo, desde que assim seja
decidido pelos trabalhadores. O
anteprojeto ndo limita a greve ao
perfodo da negociagio coletiva ¢
nem a pauta de reivindicagoes,
como ocorre com a atual Lei
7.783.

Entretanto, o anteprojeto abre
a possibilidade da Justiga do
Trabalho impor multas as
entidades sindicais que

provocarem greve sem a prévia
comunicagao no caso dos servigos
essenciais” ou violar o sigilo de
informagoes que lhes forem
prestadas com esse cardter na
negociagio coletiva. Ou seja: os
trabalhadores em servicos
essenciais rém seu direito
limitado, mas nao lhe sio dadas
nenhuma garantia de tratamento
diferenciado nas negociagoes ¢ o
sindicato fica impedido de
divulgar a previsao de lucro de
uma empresa se a informagio for
dada no processo negocial. Isto
significa retrocesso e pode
inviabilizar as entidades sindicais.
Lembre-se de que os petroleiros
foram multados pelo Tribunal

Superior do Trabalho ¢ mesmo
com interferéncia da OIT as
multas sé foram anistiadas
recentemente ¢ por iniciativa do
governo Lula.

No novo modelo, o mérito da
greve nao poderd ser julgado. Se o
patronato ndo ceder, ou os traba-
lhadores retornam derrotados ao
trabalho ou se submetem a
arbitragem privada. A Justica do
Trabalho fica impedida de exami-
nar o mérito das reivindicagdes
em caso de conflito com origem
em greve. No entanto, ¢ mantida
a parte realmente negativa do
poder normativo, que ¢ a permis-
530 para a Justiga do Trabalho
julgar demandas destinadas a
garantir servicos minimos ¢ coibir
a condura anti-sindical durante a
greve.

ESTRUTURA SINDICAL

No capitulo sobre a organiza-
¢io sindical, o FNT acolheu a
proposta histérica da CSC da

Wilson Dias/ABr
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CSC defende que
o governo Lula ndo
se apresse em
enviar o projeto da
reforma sindical ao
Congresso Nacional

constituigio de sindicatos por
ramos de atividades. Contudo, ele
abriu a porta para o
plurisindicalismo ao fixar que “os
trabalhadores e os empregadores
tem o direito de livre ﬁ]i:!.g‘.iiu‘
desligamento, permanéncia e
participagdo nas entidades sindi-
cais que escolherem”. Pelo sistema
proposto a garantia da unicidade
se restringe as entidades que
possuirem o registro sindical na
data da promulgagio da lei. Essas
poderio optar pela exclusividade
de representagio, porém deverio
adaprar seus estrutos ao estaruto
minimo democritico a ser pro-
posto pelo futuro Conselho
Nacional de Relagoes do
Trabalho.
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PONTO DE VISTA

O capitulo sobre negociacdo coletiva privilegia a “livre negociacio” entre as

Além disso, elas deverio
comprovar, no prazo de 60 meses,
que os seus indices de
sindicalizagio sio superiores a
20% dos empregados no ramo,
sob pena de perderem a
exclusividade de representacio e a
personalidade sindical. Decorrido
o prazo, poderao existir duas
entidades com personalidade
sindical numa mesma base. Além
disso, os sindicaros exclusivos
poderdo sofrer a concorréncia dos
chamados sindicatos derivados,
uma instituicio estranha sob a
responsabilidade das centrais
sindicais!

Nesse ponto, a CSC resistiu
desde o inicio dos debates,
pleiteando que a exclusividade de
representacio fosse estendida aos
sindicatos criados apds a
promulgagio da lei e rejeitando a
criagio dos sindicatos derivados.
Ela propés ainda que os indices
de sindicalizagio fossem fixados
em 15% em razio da dificuldade
de associacio de trabalhadores em
alguns ramos de atividade. As
sugestoes da CSC foram
rejeitadas, mas serdo
reapresentadas quando do envio
do projeto de lei a0 Congresso
Nacional.

Na regulamentagio da
substituicao processual, o
anteprojeto também aponta para
o pluralismo sindical, ao
estabelecer que os efeitos da
sentenga judicial estardo restritos
aos filiados da entidade, o que
implica em pluralismo. No
sistema atual, o sindicato
representa todos os integrantes da
categoria ¢ nao apenas os socios,
conforme dispde o anteprojeto do
FNT.

A criagio do Conselho
Nacional de Relacoes do
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Trabalho, para regular a vida
sindical, proposta histérica da
CSC, foi acolhida. Todavia, no
anteprojeto ele é composto de
patrdes, trabalhadores e
integrantes do governo, sem
cardter deliberativo e vinculado ao
Ministério do Trabalho e
Emprego, a quem cabe o poder
de deliberagio até para definir os
ramos de atvidade. Ou seja: o
anteprojeto ¢ bem diferente da
proposta da CSC. Se o conselho
fosse autbnomo significaria um
avango democrdtico no novo
modelo. Mas vingou uma
deformagao, que pode representar
a volta do atrelamento sindical
anterior a3 Constitui¢io de 1988.

ORGANIZACAQ NA BASE

O anteprojeto aponta para a
criagio da “representagio dos
trabalhadores nos locais de
trabalho”. No geral, a proposta
representa um avango. No parti-
cular, porém, ela enfrenta forte
oposigio do empresariado que
promete pressionar os parlamen-
tares para rejeitd-la. Diante do
impasse, 0 governo optou por
estabelecer um periodo de seis
anos para a implantagio da
representacio. Nos primeiros trés
anos, haveria apenas um represen-
tante para as empresas que em-

preguem de 100 a 200 trabalha-

Dos 234 artigos do
anteprojefo, ndo
houve consenso em
menos de 20 itens;
mas os desacordos
stio em pontos cruciais

dores. A proposta ¢ muito
restritiva. Estima-se que cerca de
90% das empresas no pais
possuam menos de 50 emprega-
dos. Isto implica que a maior
parte delas ndo terd a almejada
representagio dos trabalhadores
no local de trabalho.

Para a CSC, este resultado
comprova que a democracia nao
chegard ao interior das empresas.
Ela defende que se restabelega a
proposta da comissao sindical de
base com, no minimo, trés
integrantes para todas as empresas
com até 20 empregad-::s; acima
deste nimero, mais um
representante para cada 50
funciondrios. Para a CSC, a
reforma sindical sé se justifica
com a instituicio desses comités.
A garantia da organizagio no local
de trabalho ¢ que poderd provocar
uma grandc reviravolta sindical,
contribuindo para afastar o
imobilismo, o burocratismo, o
peleguismo e outros vicios
presentes hd décadas no
sindicalismo brasileiro.

E preciso, ainda, rejeitar a
proposta do governo de incluir
nas atribuigoes da representacio a
mediacio de conflitos individuais
de trabalho. Isto significa que ela
terd por tarefa “homologar”
dispensas e mediar acordos, nem
sempre vantajosos para os
trabalhadores. Nio se justifica
também que a representagio dos
trabalhadores tenha poder de
negociagdo sem a expressa
participagao do sindicato. Seria o
primeiro passo para o sindicato
por empresal Nao se pode
permitir que esse¢ organismo se
torne um balcio de negociatas,
que celebre “acordos na bacia das
almas”, a exemplo das atuais
comissoes de conciliacio prévia.



partes em contraposictio ao poder normativo da Justica do Trabalho

E preciso, também, definir
melhor a estabilidade tanto dos
dirigentes sindicais quanto dos
participantes dessas comisses,
garantindo em ambos os casos a
redagio do artigo 89, inciso VIII
da Constituigao da Repuiblica
Federativa. E nio a do inciso I do
artigo 7° sobre “protegao contra
despedida arbitrdria”, a qual por
enquanto ¢ restrita a0 pagamento
da indenizagio compensatéria

hoje fixada em 40% do FGTS.

CUSTEIO DAS ENTIDADES

No capitulo sobre custeio das
entidades sindicais, o imposto
sindical serd extinto,
gradativamente, em trés anos. As
contribuicdes assistencial e
confederativa também serio
extintas quando entrar em vigor a
nova forma de contribuicio,
batizada de negocial. Esta serd de
aré 1% da remuneracio rotal do
trabalhador no ano anterior,
desconrada no saldrio em, no
minimo, trés parcelas a partir de
abril. Ela serd cobrada pelas
entidades que participarem dos
processos de negociagio coletiva.

A nova contribuigao negocial ¢é
obrigatéria, nio comporta
oposicio e sua cobranga deverd ser
decidida em assembléia da
entidade sindical. Uma parte da
arrecadacio serd destinada ao
Fundo Solidirio de Promocao
Sindical, com objetivo principal
de financiar projetos de
valorizagao da atividade sindical.

A proposta de criacio do
Fundo Soliddrio ¢ positiva, mas
contém exageros, como o de
equiparar a gestdo financeira das
entidades as autarquias ao impor
a aplicagio das normas de

] :_':_i-‘ \
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Proposta do governo
da representacéo no
local de trabalho é
restritiva; maioria
dos trabalhadores néo
tera essa conquista

contabilidade publica, normas
gerais de direito financeiro e
responsabilidade soliddria dos
dirigentes de cada entidade
sindical na gestio do dinheiro
recebido do fundo. Isto implica
na criminalizacio da gestio
financeiro-sindical, uma vez que a
Lei de Responsabilidade Fiscal
serd aplicada a gestao sindical
conforme se depreende da redacio
do anteprojeto. Esta lei, outrora
tdo criticada, prevé até a prisdo
para quem ndo cumprir suas
normas.

APROFUNDAR O DEBATE

Dos 234 artigos do
anteprojeto, ndo houve acordo
entre as trés partes em menos de
20 itens. Porém, como foi visto,
os desacordos se deram em pontos
cruciais para os trabalhadores e
para o avango de suas lutas. Isto
demonstra as limiragoes de um
férum tripartite como o FNT.

Em um documento recente, a
CSC reafirma a sua “luta pelo
fortalecimento da organizagao
sindical” na “perspectiva da defesa
dos interesses imediatos e futuros
dos trabalhadores”. Na conjuntu-
ra atual, ela defende “um novo
projeto nacional de desenvolvi-
mento, fundamenrado na afirma-
¢io da soberania e da valorizacio
do trabalho”, o que implica
ampliagio de direitos do trabalho
contra a ofensiva do capiral.

Com essa visdo politica e sem
se omitir no debate em curso
sobre a reforma sindical, a CSC
luta para garantir conquistas
histéricas dos trabalhadores:
comiré sindical de base, ramos de
atividade, substitui¢ao processual,
reconhecimento das centrais,
niveis e critérios de representativi-
dade, reformulacio do conceito
de unicidade, negociagio coletiva,
papel do Estado, poder normativo
da Justica do Trabalho, custeio da
atividade sindical ¢ reducio da
jornada de trabalho sem reducao
salarial, entre outras.

A viabilidade desses avangos
depende do envolvimento direto
dos trabalhadores ¢ do
movimento sindical. Exatamente
por isso, 0 anteprojeto proposto
pelo FNT precisa ser debatido a
exaustao. Do contririo, as
mudangas poderdo resultar em
retrocessos. £ com essa
compreensio que a CSC defende
que 0 gOVerno nio se apresse em
apresentar o projeto da reforma
sindical ao Congresso Nacional. E
necessdrio aprofundar o debate
em busca de maior consenso nas
propostas no interior do
sindicalismo brasileiro.

Waogner Fojordo & presidente do Federngdo Nocional dos
Metrovidirios (Fenametro)
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CLAUDIO SALVADORI DEDECCA

Por uma politica de salario minimo

0 recente reajuste do
minimo foi marcado
pelo pragmatismo e
pela auséndia de
qualquer posictio
politica estratégica
sobre  recuperacto
do seu valor

Ao contrdrio dos anos
anteriores, o debate sobre o
reajuste do salirio minimo em
2004 foi marcado por grande
tensdo no dmbito do governo
federal. A decisao tomada pelo
Senhor Presidente, quase nos
altimos minutos do tempo
regular para envio da mensagem
ao Congresso Nacional e para
publicacio no Didrio Oficial da
Uniao, foi claramente

caracterizada pelo pragmartismo,
sendo ausente qualquer posigio
politica estratégica sobre o que
fazer com o salirio minimo
durante o governo Lula.

Um verniz foi colocado na
decisao, com o objetivo de vender
a mensagem que o resultado
favorecia os mais pobres, pois
aumentava o valor do salirio-

familia. Mais tarde, ficou visivel
que o alcance da medida era

limitado, em razio de abranger Uma grande batalha foi estratégia que este sofre em

somente os trabalhadores com travada no Congresso para que o relagio ao que fazer com o saldrio

renda inferior a R$ 390,00, bem gOVErno aprovasse o reajuste minimo. Afinal, a decisio tornou

como veio a publico que a medida  proposto para o salirio minimo. mais distante a promessa de

era mais restritiva que aquela que Entreranto, um sentimento de campanha de dobrar seu valor

vinha sendo discutida pelo vazio restou tanto no Congresso durante os quatro anos de

governo desde o final do més de como no governo, pois ficou mandato. Ademais, se a medida =
margo. patente a completa auséncia de permitiu, com algum verniz,



em favor do desenvolvimento social

Decistio tornou mais

distante a promessa

de dobrar seu valor
durante os quatro
anos de mandato
do presidente Lula

Favels em Owo Preto-MG/Divulgagdo

ampliar o reajuste do saldrio
minimo através do saldrio-familia,
sabe o governo que esta
alternativa nao estard disponivel
em 2005,

VINCULO COM 0 PIB

O incomodo da situacio
criada levou o préprio governo a
continuar a discutir uma solucio
de politica para o saldrio minimo.
Como resultado do processo foi
incorporado a proposta
orcamentdria para 2005 um
reajuste do salirio minimo ao
menos equivalente ao incremento
do Produto Interno Bruto per
capita. A origem desta alternativa,
mesmo que o governo ndo revele
sua origem e jamais tenha
procurado quem a elaborou, foi a
proposta do autor deste ensaio,
divulgada no final de marco
passado, de adotar uma politica
de valorizagio do salirio minimo
vinculada ao desempenho da
atividade economica.

Mesmo em um formato mais
timido que aquele que
originalmente propus, considerei
positiva a iniciativa em razio dela
se constituir numa janela de
oportunidade para o debate de
uma politica mais consistente e
justa socialmente para o saldrio
minimo. Contudo, pasmem,
segmentos conservadores do
governo vem bombardeando a
iniciativa afirmando ser ela uma
faca de dois gumes. Isto &, se a
economia se comportar bem, o
saldrio minimo teria uma
recuperagdo mais rdpida. Ao
contrdrio, se for mal, o
movimento serd mais lento.

Merecem ser feitas duas
observagdes em relacio a uma
afirmagao tio pouco atenciosa.
Em primeiro lugar, a proposta de
vincular o minimo ao PIB
considera o reajuste automdtico
COmMo um patamar minimo
garantido, podendo o mesmo ser
elevado com um adicional
decidido politicamente. Mais a
frente, detalharei esta proposta.
Em segundo lugar, o governo
vende a ilusio que poderia tomar
a decisdo de um reajuste mais
elevado caso o PIB tenha um
comportamento desfavordvel.
Cabe perguntar: se o governo, em
2004, nao adotou um reajuste
mais significativo em um contexto
de recuperagao econdmica,
devemos esperar que ele tenha
maior auddcia numa situacio de
estagnagdo ou recessao? Apostar
nisso ¢ acreditar em Papai Noel.

Olhemos o porqué de uma
politica para o saldrio minimo.
Aqueles que acompanham o
debate sobre a questio por mais
tempo sabem que ele fica restrito
aos meses que antecedem a darta
de seu reajuste. Apds a decisiao de
seu novo valor, o tema entra em
regime de hibernacio até os meses
de marcgo ou abril do ano
vindouro. Em geral, nos meses
que ele ganha centralidade na
cena politica, diversos argumentos
sobre as restricdes economicas e
politicas sdao apresentados, sendo
apontada a impossibilidade de
sua superagio a curto prazo,
acabando-se por chancelar uma
decisao localizada de reajuste e
deixando para o préximo a
promessa de uma elevagio mais
substantiva de seu valor. Assim,
ano apds ano, o saliric minimo
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Uma politica de valorizacto do salario minimo poderia abrir um novo modo de

patina, jamais trilhando uma

trajetéria de recuperagio de seu

valor que o tornasse realmente

uma remuneragio de base

compativel com as necessidades

de consumo minimas do -
trabalhador e sua familia e com o

grau de desenvolvimento

alcancado pelo pais.

s Al

velt Pimheiro/ABr

3

Rt

PROPOSTA PARA DEBATE

Levando em conra este triste
contexto da histéria do saldrio
minimo, elaborei uma proposta
que permitisse viabilizar sua
recuperagio a médio prazo e que
possibilitasse a busca de solugoes
para as restrigoes reais a elevagio
subsrantiva de seu valor real (ver -
ensaio em }Jf:p.'f/!.rlww.ff, sff?} br/
aparte). A proposta é bastante
simples:

B Adotar um reajuste bdsico
do saldrio minimo segundo a
estimativa de aumenta do
produto mais do incremento da
produtividade social, isto ¢, do
valor adicionado por pessoa
ocupada;

® Formar um Conselho
Nacional do Salirio Minimo,
semelhante ao bem-sucedido
Férum Nacional do Trabalho, -
que decidiria a cada ano,

Proposta de vincular
o salario ao PIB
considera o reajuste
automdtico como um
patamar minimo
garantido 5




gestiio da politica social, modificando a sua subordinactio ao mercado

considerando as condigoes
econdmicas e politicas, um
adicional que se somaria ao
reajuste bdsico.

O Conselho teria formato
quadripartite (governo,
empresdrios, trabalhadores ¢
pesquisadores académicos). Ele
realizaria ou demandaria estudos
sobre os impactos da politica de
valorizagio do saldrio minimo,
por exemplo, sobre o gasto da
previdéncia social, sobre a folha
de pagamentos das prefeituras e
estados e sobre os custos das
pequenas ¢ médias empresas.

As vantagens dessa proposta
seriam:

® Daria previsibilidade tanto
ao setor publico como ao setor
privado sobre a evolucio futura
do saldrio minimo;

B Estabeleceria condicbes de
avaliagao e busca de solucgdes para
as restrigoes existenres;

B Se mantido um crescimento
médio de 5% ao ano da economia
e ganhos adicionais de 4% ao
ano, o poder de compra do saldrio
minimo poderia ser dobrado até o
final da década;

®m A renda adicional auferida
pelos trabalhadores que recebem
o minimo ou um valor ao seu
redor fortaleceria direta e
imediatamente o nivel de
atividade interno;

B Ficaria patente a
importancia do crescimento
econdmico, forcando governo e
sociedade a buscarem politicas
adequadas para promové-lo;

m A evolugio do saldrio
minimo seria superior aquela do
Produto Interno Brurto, abrindo
possibilidade de elevagao do peso
das baixas remuneracdes na
distribuigio de renda do trabalho;

A valorizactio do
saldrio minimo deve
assumir um carater mais
democratico e escapar
das decisdes de gabinete
da drea econdmica

B Scus resultados ndo seriam
inflaciondrios, pois
acompanhariam o produto e a
produtividade e o adicional
levaria em conta as condiches da
economia.

PREVIDENCIA E GASTOS

Entretanto, alguns criticos
poderiam argumentar que esta
proposta nio responde a duas
restricoes existentes: o aumento
dos gastos com a previdéncia e a
elevacio da folha de saldrios das
prefeituras e Estados. Em relagao
A previdéncia social, o exercicio
realizado anteriormente ao dltimo
aumento mostrava que os ganhos
de arrecadacio com o novo
minimo seriam maiores que o
incremento da despesa com os
beneficios previdencidrios. Os
dados de arrecadacio da
Previdéncia Social em junho e
julho comprovam a tese e
desmistificam um suposto déficit
da previdéncia induzido por um
maior saldrio minimo. Cabe
esclarecer que a estimativa de
déficit apontada pelo governo era
produto de uma corregio do gasto
futuro sem a devida atualizagio
da receita esperada.

Quanto as prefeituras e aos
Estados, as eleicoes municipais

vém evidenciando que a crise
financeira das administracoes
encontra-se associada a um
processo de endividamento
explosivo, induzido pela politica
de taxas de juros elevadas mantida
pelo governo federal e o Banco
Central desde a implantagio do
Plano Real. Assim, um estudo
cuidadoso do assunto poderia
expor as verdadeiras restrigoes
orcamentirias de municipios e
Estados, explicitando seus
principais determinantes e
apontando possiveis solugoes.

E verdade que a condugio da
politica de valoriza¢io do saldrio
minimo nestes termos assumiria
um cardter mais democrdrtico e
escaparia das decisdes de gabinere
comandadas a partir da drea
econdémica. De fato, a politica de
valorizagio do saldrio minimo
poderia abrir um novo modo de
gestao da politica social,
modificando sua subordinagio i
politica econémica. E certo que os
videntes da drea econdmica
resistem e resistirio a uma
perspectiva nio amparada em seus
supostos grandiosos fundamentos
do chamado mercado. Conrudo, ¢é
provdvel que, caso a valorizagio do
saldrio minimo se estabelega, o
pafs possa comegar a trilhar um
caminho mais consistente de
desenvolvimento social.

Em suma, essa proposta tem
como objetivo valorizar o saldrio
minimo, bem como promover o
crescimento e criar um primeiro
instrumento de alteracio da
distribuigao de renda em favor
das baixas remuneragdes e das
politicas sociais.

Cloudio Sabvadori Dedecca & professor do Insfituto de
Economio da Unicamp,/SP. Correio eletrdnica:
tdedecco@eco.unicamp.br
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Trabalho

e correlacao
de forca no
Congresso

O governo Lula,
absolutamente bem-intencionado,
resolveu promover mudangas na
estrutura sindical e na legislacao
trabalhista delegando ao Férum
Nacional do Trabalho a missao de
formular Propostas de Emenda a
Constituicao e projetos de lei a
serem enviados ao Congresso.
Neste texto trataremos apenas da
reforma trabalhista.

Como prova de que pretendia
realizar um amplo debate, o
presidente solicitou a retirada do
Congresso de dois projetos que
flexibilizavam a CLT - o que
impunha a prevaléncia do
negociado sobre o legislado e o
que ampliava as possibilidades de
terceirizacao e prestacao de
servicos em bases precarias.

PROTECAO NO DIREITO

O Brasil € um dos poucos
paises do mundo nos quais ainda
se pratica o Direito do Trabalho
como norma de ordem publica e
de carater irrenunciaveis, sendo
nula qualquer alteracao que
prejudique o trabalhador. Por esse
sistema, o hipossuficiente é do
empregado, a quem a lei
reconhece como a parte mais
fragil. Se ele abre mao de algum
direito, presume-se que foi
coagido para tanto.

O setor empresarial nao se
conforma com a quantidade de
fontes, que considera excessiva,

ANTONIO AUGUSTO DE QUEIROZ

Partidos da base
aliada defenderam
no governo FHC

a flexibilizacto

nem tampouco com a protecao
que a legislacao assegura ao
trabalhador. Por isso, defende a
reducdo das fontes e também a
substituicao do Direito do
Trabalho pelo Direito Comum ou
Civil para que prevaleca a
“vontade” das partes, sem
imposicao, interferéncia ou
paternalismo do Estado.

PRIMEIRO PASSO

Ocorre que, antes do envio da
reforma trabalhista, o governo ja
deu o primeiro passo para
implementar a sua reforma ao
recomendar as liderancas da base
aliada no Senado que suprimam da
reforma do Judiciario (e também
da Constituicao) o poder
normativo da Justica do Trabalho.

O poder normativo € a
prerrogativa do tribunal de fixar
normas e condigoes de trabalho,

respeitadas “as disposicoes
convencionais e legais minimas de
protecao ao trabalho”, tal como
expressa no paragrafo 2° do
artigo |14 da Constituicao. A
Reforma do Judiciario esta
revogando exatamente este
dispositivo.

CENARIO ADYERSO

Setores patronais e partidos da
base do governo acreditam que
podem aproveitar a reforma
sindical para estabelecer a
prevaléncia do negociado sobre o
legislado, assim como a reforma
do Judiciario servira para eliminar
o poder normativo. Afirmam que
isto & plenamente possivel técnica
e politicamente.

Tecnicamente, para que haja
supressao ou flexibilizagao de
direitos, basta que conste da PEC
da reforma sindical que “a lei nao
podera limitar o contetdo da
negociacao coletiva” ou que “o
negociado tem forca de lei e
eficicia liberatéria” ou que
“ressalvada negociacao, sao
assegurados os direitos previstos
em lei”.

Politicamente, a idéia de
reducao ou flexibilizacao de
direitos via negociacao tem o
apoio dos lideres de trés dos
cinco principais partidos da base
(PT, PMDB, PTB, PL, PP), que,
oriundos da base de apoio do
governo FHC, foram defensores
incondicionais do projeto de
flexibilizacao da CLT.

Como se vé, se depender
apenas da correlacao de forcas no
Congresso, € praticamente
impossivel aprovar uma reforma
sindical e trabalhista que nao leve
a flexibilizacao de direitos.

Anttnio Augusto de Queiroz & jomalista, analista polffico &

diretor de documentaciio do Diop (Deporfamenta
Intersindicol de Assessoria Padomentar)
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Politica e razao
administrativa
na actio sindical

A aciio politica e o enraizamento da organizacéo
dos trabalhadores passam inequivocamente pelo
planejamento de médio e de longo prazo

LUIZ ANTONIO BARBAGLI

agao politica do sindicato
nao pode ser mais — se¢ ¢
que algum dia o foi
inteiramente — resultado nem do
imponderdvel nem do jogo das
forgas que véem nela um espago

estratégico de mobilizacao dos
trabalhadores. Num mundo que
cobra das organizagoes sociais um
clevado nivel de especializagao
para que sejam eficazes ¢ numa
conjuntura que tem na
racionalidade econdmico-
financeira uma condicio
indispensdvel de sustentacao de
qualquer entidade, imaginar que
um sindicato, por maior e mais
tradicional que seja ele, possa
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Um sindicato que age ao sabor do improviso e da precariedade caminha para o

atuar ao sabor do improviso ¢ da
precariedade ¢ levi-lo ao
progressivo Enﬁaquecimuntn € a0
distanciamento de suas bases de
representagao. Partimos da
premissa, portanto, de que a agao
politica ¢ o enraizamento da
organizacio dos trabalhadores
passam inequivocamente pelo
planejamento de médio e de
longo prazo.

Existem, ¢ claro, tarefas que
devem ser cumpridas no dia-a-
dia. Mas a agio estratégica, aquela
que fixa os objetivos distantes da
luta, requer uma conscientizagio
em todas as direcoes e ndo apenas
no equacionamento dos proble-
mas do cotidiano. Trata-se,
portanto, de fixar uma direcio
que tenha, ao lado da agio politi-
ca, um pressuposto organizacional
que, no final das contas, acabe
também apresentando respostas
para os dilemas imediatos, entre
cles um dos quais os sindicatos
ndo podem abrir mao nem
contornar: atender o trabalhador
quando este precisa de sua entida-
de. No entanto, a estratégia de
longo prazo ¢ mais dificil de ser
percebida. O que a categoria ird
precisar? Quais as transformagoes
que irdo acontecer na nossa
profissio? Quais as leis que
poderao ajudar ou prejudicar os
trabalhadores em geral e os nossos
em particular?

A luta e agio politica, com
certeza, nunca nos deixam
entediados. Nio fosse toda
vontade e disposigio para o
enfrentamento, hd sempre um
outro — e muitas vezes grande —
complicador: precisamos de
dinheiro e justamente por isso,
ele (o dinheiro)} rambém deve ser
incluido na légica de longo prazo
da acio sindical.
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Luiz Antonio Barbagli

Com planejumento,
o nomero de socios
saltou de 4 mil para
mais de 20 mil
professores; hoje é
um sindicato forte

JUSTA COMBINACAO

A experiéncia do Sindicato dos
Professores de Sao Paulo (Sinprof
SP) ao longo dos dltimos 15 anos,
além de ter se constituido numa
sucessdo de desafios apaixonantes,
apresenta, em nossa opiniao, um
bom exemplo de conciliagio entre
acio politica e légica
administrativa. Passo a passo, mas
de forma persistente, a diretoria
que assumiu a diregao do
sindicato construiu um forte
equilibrio entre as atividades de
cardter politico e o conjunto de
diretrizes administrativas cujo
resultado tem sido percebido nos
tiltimos anos: a lideranga sindical
pode ficar mais voltada para
aquela que ¢ a natureza de sua
fungio — mobilizar a categoria

que representa. Nao tem sido ficil
nem simples, mas tem valido a
pena.

Entre as causas dos bons
resultados atingidos até aqui estd
certamente a boa vontade e o
despojamento dos dirigentes do
sindicato. Nossa diretoria ¢
bastante heterogénea em suas
concepgoes polfricas e 1550, em
diversas ocasites, acaba resvalando
para lutas internas em torno de
diversas questdes, algumas
bastante simples, mas uma vez
conquistado o consenso em torno
de suas deliberagoes, o que se
observa ¢ uma coerente unidade
de agdo, fato que tem facilitado
bastante a adogdo de prdricas
administrativas impessoais ¢
bastante objetivas.

Essa maturidade é que
permitiu, depois de um dificil
processo de ensaio e erro, a
contratagio de um administrador
(ou gerente) que pusesse em
prdtica, de forma impessoal, mas
com uma acurada visdo politica
dos problemas de nossa categoria,
agdes organizacionals que
procuravam dar conta de duas
ordens de problemas: além de
organizar o atendimento didrio do
sindicato (ponto vital nas relagdes
da nossa entidade com os
professores), cuidar da montagem
de um sistema inteligente e
confidvel de controle das receitas e
das despesas da entidade.

Vale lembrar que a agdo do
Sinpro/SP na drea de sua
sustentagdo financeira remonta ao
comego dos anos 90. Naquele
tempo o nimero de associados era
da ordem de quatro mil. Na
tltima eleicio, em 2002, o
nimero de sdcios jd ultrapassava
os 20 mil, fato que deixa o

Sinpro/SP preparado para a



enfraquecimento e para o distanciamento da sua base de representacdo

reforma sindical que se avizinha e
que vai ter como um de seus eixos
a questdo da representagio da
entidade junto a base de sua
categm'ia. Aré 1990, os sdcios
contribufam com o Sindicaro
uma vez a cada semestre. A partir
de entdo, com a aprovagio da
assembléia geral convocada para
esse fim, passou-se a cobrar 1%
sobre o saldrio do pr(}{:essor
sindicalizado durante quatro
meses. Era o inicio da
reestruturagio da sustentagio
financeira do Sinpro/SP. A
contribuigio sindical ¢ a taxa
assistencial (3%) também faziam
parte da arrecadacio.
Logicamente, até entao, as duas
tltimas constituiam a maior parte
da receita da entidade.

Em 1998, jd contando com
16 mil socios, o Sinpro/SP
mudou o sistema de arrecadacio.
Também por decisao de
assembléia, o sécio passou a
contribuir com nove parcelas
mensais (de abril a dezembro) de
1% de seu saldrio, ficando extinta
a taxa assistencial ou qualquer
outro tipo de taxa. Como as
campanhas de sindicalizagao
sempre foram uma das
prioridades da agio da diretoria, o
sindicato pode manter-se com a
contribuigio espontinea dos
s6cios e com a contribui¢io

A constituicéio do
departamento de
informatica ajudou
a diretoria a se
concentrar na acdo
politica nas bases

A experiéncia do
Sinpro/SP apresenta
um bom exemplo
da conciliactio entre
a agdo politica e
a logica administrativa

sindical de roda a categoria.

Na eventualidade de extingio do
chamado “imposto sindical”, serd
preciso apenas estender aos meses
de janeiro a marco o mesmo
percentual de desconto dos
sindicalizados (1% ao més),

o que significa dizer que, hoje, o
Sinpro/SP jd estd em condigoes

de se sustentar financeiramente
exclusivamente com a
contribuicio de seus
associados.

MODERNIZACAO DA MAQUINA

Como foi possivel isso? A
resposta parece ser simples, mas
repleta de significados politicos
que envolvem o fortalecimento da
entidade: no lugar do aumento
das contribui¢des, uma melhor e
maior racionalizagio dos gastos e
a modernizagao da miquina
administrativa.

A outra causa desses resultados
que — sempre ¢ bom ressaltar —
permitem a diretoria da entidade
dedicar-se quase exclusivamente a
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acdo politica ¢ a constituicio de
um departamento de informdtica
no Sinpro/SP em 1985. Embora
se trate, como se pode perceber,
de uma iniciativa precoce (a
informatizacio das atividades
administrativas era ainda
incipiente no Brasil), s6
recentemente ¢ que a direcio da
entidade se deu conra da
necessidade da coleta de
informagdes ¢ de sua
sistematizagao, sem falar nos
beneficios que o aprimoramento
tecnolégico tem permitido aos
associados através da Internet.

De qualquer maneira, o
pioneirismo do Sindicato dos
Professores de Sio Paulo
assegurou a construgao de um
significativo banco de dados,
apesar da grande dificuldade em
manté-lo arualizado. Em razdo
disso ¢ que toda a sistemdrica de
atendimento do Sinpro/SP foi
modificada: agora, todas as
pessoas que passam pelo sindicaro
tém seus dados conferidos e
coletados, jd na recepgio,
incluindo também os professores
nio associados, as escolas ¢ os
escritorios de conrabilidade.

Para os professores nosso
nimero-chave ¢ o CPF e para as
empresas o CNPJ, pcrmi[indo a
atualizagido imediata da base de
dados. Além disso, utilizando a
instrucio normativa nimero 1/
98, do Ministério do Trabalho,
fizemos um convénio com a
delegacia regional do trabalho
para que todas as homologagoes
sejam feitas no sindicato,
permitindo ndo s6 a atualizagao
dos dados, mas também o
acompanhamento da vida
profissional do professor em seu
NOvVO emprego, com o
conseqiiente ajuste da
mensalidade.

Simultaneamente, adquirimos
um programa de gerenciamento
da arrecadacao sindical, que
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A conciliactio entre
acdio politica e logica
administrativa
permite que o
sindicato se volte
para o que € a
natureza da sua
funciio: mobilizar a
categoria que
representa

comegou a ser implantado em
2002, o que modificou
completamente a forma de
arrecadacio do sindicato,
eliminando-se os erros cometidos
pelos patrées tanto em relagio a
guias de recolhimento quanto em
relagio a cobranca das
mensalidades. Nio ¢ preciso dizer
que essas melhoras acabaram por
beneficiar a agdo sindical, jd que
dispondo de um banco confidvel
de informagoes, 0o mapeamento da
massa dos professores, as escolas
estratégicas para nossa aruagao
politica ¢ o acompanhamento do
aumento do numero de sécios
permitiram dar maior
conseqiiéncia aos projetos de
nossa entidade.

MAPEAMENTO INFORMATIZADO

E importante ressaltar que esse
gerenciador da base de dados
montada no Sinpro/SP tem
provocado mudangas substanciais
no perfil da arrecadagio da
entidade. Em 2002, por exemplo,
o sindicato tinha em seu caixa, no
més de maio, apenas 45% do
“imposto sindical”. O restante era
repassado pela Caixa Econémica
Federal ao longo do ano. Agora, o

sindicato consegue receber perto
de 80% dessa fonte de receira aré
o mesmo més de maio, 0 que
permite um melhor planejamento
de suas despesas ¢ uma maior
tranqiiilidade da diretoria para
agir politicamente em beneficio
dos trabalhadores.

O mesmo pode ser dito em
relagio as mensalidades dos
sdcios. O mapeamento
informatizado sobre os
deslocamentos dos professores nos
postos de trabalho permitiu, jd
em 2004, que os resultados dessa
arrecadagio fossem superior em
20% ao melhor momento dos
perfodos anteriores (outubro de
2003), o que projeta um
crescimento do bolo da
arrecadacio. Se acrescentarmos a
isso a batalha pelo crescimento
das sindicalizagoes, pode-se
pn:rccbcr que Nao 510 0
problemas de sustentagao
financeira que impedem uma agio
combativa do sindicato, como
infelizmenrte ainda acontece com
entidades-irmais.

A diretoria do Sinpro/SP tem
sabido conjugar dois fatores
importantes para a sua
legitimagio politica junto a
categoria. Um deles ¢ o da
racionalidade administrativa que
favorece uma maior adequagio
entre as receitas ¢ as despesas da
entidade. Esse gerenciamento,
feito com lisura e transparéncia,
permite disponibilidade de
recursos cujos efeitos sio sentidos
em outro faror: o da aciio politica
com a busca incessante de novos
socios provocando a insergio da
entidade sindical, de forma
consistente, no seio da categoria
dos professores da rede privada de
ensino.

Luiz Antonio Barbagli & presidente do Sindicota dos
Professores de Sto Poulo (Sinro,/SP).
Coreio elendnico: loborbagh@sinprosp.ong br
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Programa Segundo Tempo

GOVERNO LULA

Descoberta Tolenfo Esporfivo

Ministerio do Esporte
prioriza a inclustio social

A oportunidade que muitas
criancas ¢ adolescentes de todo
pais esperam para serem
descobertas foi dada pelo
Ministério do Esporte no dltimo
5 setembro. Esse foi o “Dia da
Descoberta do Talento
Esportivo”, uma agio que avaliou
cerca de 100 mil estudantes entre
10 e 15 anos para identificar os
atletas do futuro. O evento foi
realizado simultaneamente em
todas as capitais, em espagos
publicos de ficil acesso.

Com esta agio, o ministério
vai identificar jovens que
apresentam niveis de
desempenho, em atividades
fisicas, superiores a média da
populagio. Isso permitird a
insercio, o desenvolvimento e o
:1[‘1I'i[‘[‘|0[‘ﬂl‘ﬂt,_‘ﬂ[(l na C\'\F)U]—tt:
competitivo, proporcionando um
aumento de quantidade e
qualidade & base esportiva
nacional.

O programa
“Descoberta do
Talento Esportivo”,
lancado em setembro,
visa democratizar o
acesso ao esporte
como fator decisivo de
indusdo social

PAULO EDUARDO CRUZ

Os estudantes selecionados serdo
incluidos num banco de dados do
ministério, que seri
disponibilizado ao Comité
Olimpico Brasileiro ¢ as demais
insticuicdes interessadas em
investir na formacio dos novos
atletas. “Através da ampla
divulgacao dos alunos no Banco
de Talentos, entidades

formadoras de atletas, federagoes e
confederagdes esportivas irdo
conhecer ¢ investir no potencial
esportivo de cada um”, explica o
ministro Agnelo Queiroz.

AVALIACAO E CONTINUIDADE

Profissionais de educacao fisica
de todo pais foram capacitados
pelo Ministério do Esporte para
utilizar uma metodologia tinica
de avaliagio. Na bateria de testes
constam, entre outras, avaliacoes
de medida da estatura e da
envergadura, teste de
flexibilidade, de forca-resisténcia,
de agilidade ¢ de velocidade. Ao
término deste processo, os dados
serdo langados num programa de
computador que compara os
resultados com as informagoes dos
atletas campedes, em cada
modalidade, apontando possiveis
talentos esportivos.
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GOVERNO LULA

A meta do programa Segundo Tempo é atender um milhdo de criancas e

Apds o Dia da Descoberta do
Talento Esportivo, esse processo
prossegue através do programa
Talento Esportivo na Escola.
Durante um més, escolas de
todos os Estados continuariao
avaliando seus estudantes no
momento das aulas de educagio
fisica. Nesta segunda fase, a meta
do Ministério do Esporte ¢ avaliar
1,9 milhio de estudantes das
escolas selecionadas para o
projeto. Os destaques também
serio incluidos no Banco de
Talentos. A mera final do
programa ¢ cadastrar 40 mil
novos atletas.

O projeto “Descoberta de
Talentos™ recebeu em 20 de julho
um refor¢o de peso. O Férum
Nacional dos Secretdrios e
Gestores Estaduais de Esporte e
Lazer deliberou que todas as
secretarias vao participar das
avaliages. O encontro aconteceu
em Brasilia e reuniu 18
integrantes do férum para
discutir as linhas de agao desse
projeto. O presidente do Férum,
o secretdrio de Juventude, Esporte
e Lazer de Sio Paulo, Lars Grael,
considerou positiva a iniciativa.
“Ela pode direcionar a vida dos
nossos futuros grandes idolos”.

UM GRANDE PASSO

Também em julho, mais de
100 profissionais de educagio
fisica se reuniram em Brasilia no
Semindrio Internacional de
Descoberta do Talento I",spor[i'.-'u,
promovido pelo ministério.
Universidades de todas as capitais
enviaram representantes. Os
profissionais foram capacitados
para atuar como avaliadores de
atividade fisica no Dia da
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Descoberta do Talento Esportivo.
Também multdplicario essa
capacitagdo para profissionais em
seus Estados. Além das vagas
destinadas aos profissionais das
universidades, o encontro contou
com a presenca de 18
representantes da Rede de
Centros de Exceléncia Esportiva
(Cencsp].

O mérodo a ser utilizado pelos
avaliadores foi desenvolvido pela
Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, parceira do
ministério no projeto. Além da
UFRGS, os participantes
contaram com a palestra de dois
professores da Universidade do
Porto (Portugal), Amancio Graga
e Isabel Mesquita. “Estamos
prestes a realizar o grande sonho
de ter a educagio fisica unida para

Milhares de pessoas,
principalmente das
areas carentes, ja
estdo envolvidas
nos varios projetos

do ministério

de Cougulopatias da América Lafina

0 minisiro do Esporte, Agnelo Queiroz, fala na abertura da 12 Olimpiada dos Portadores

realizar um importante projeto
em beneficio dos estudantes
brasileiros”, declarou,
emocionado, Adroaldo Gaya,
professor da UFRGS. A
universidade ¢ a primeira a
desenvolver o mérodo que segue o
modelo australiano do professor
Jason Gubin.

“Pelo esporte somos capazes de
superar todos os obstdculos”,
afirmou Isabel elogiando a deter-
minagio dos profissionais da
educagao fisica em participar do
projeto de detecgio ¢ incentivo
aos estudantes. Para Fernando
Copetti, da Universidade Federal
de Santa Maria, esse ¢ um grande
passo dado pelo Ministério do
Esporte. “Finalmente consegui-
mos colocar em pritica tudo o
que acreditamos”, afirmou.

DEMOCRATIZAR O ACESSO

Uma das prioridades da atual
gestio do Ministério do Esporte ¢é
democratizar o acesso ao esporte,

Wilson Dias/ABr




fazendo das atividades fisicas
fatores de inclusao social.
Conhega alguns dos programas
que estdo em execucio:

Segundo Tempo. E um
programa do ministério, em
parceria com o Ministério da
Educagio, destinado a possibilitar
0 acesso 4 prdtica esportiva aos
alunos do ensino fundamental e
médio dos estabelecimentos
publicos de ensino do Brasil,
principalmente em dreas de
vulnerabilidade social. A idéia é
que os alunos estudem num
turno e permanegam na escola no
outro turno fazendo atividades
fisicas. Atualmente, ele atende
750 mil jovens no pais. Além de
assegurar a prdtica esportiva, o
ministério garante alimentagao,
uniforme, material esportivo,
reforgo escolar e nogoes de satide e
higiene.

O ministério disponibiliza,
ainda, para cada nicleo, um
coordenador (professor de
educagio fisica) e quatro
monitores (estagidrios) que
acompanham as atvidades. Os
profissionais sio capacitados
através de outra importante
parceria com a Universidade de
Brasilia (UnB), por meio de curso
de longa distincia via internet. O
MEC ¢ responsivel pelo reforgo
escolar e o Ministério do
Desenvolvimento Social pelo
reforco alimentar, através do
Fome Zero. A meta do Segundo
Tempo, até o final deste ano, ¢
atender a 1 milhao de criancas e
adolescentes; capacitar 5.800
profissionais, entre professores e
estagidrios; viabilizar 3.500 bolsas
de estdgio/monitoria em todo pais
e atender aos 26 Estados, mais o
Distrito Federal.

Projeto Plniundo a L||Jer ude, em Sergipe

Pintando a Liberdade. E um
programa do Ministério do
Esporte que mantém 62 oficinas
em presidios e dreas de risco social
de todos os Estados brasileiros
com o objetivo de ajudar a
profissionalizar os detentos por
meio da produciao de materiais
esportivos. Sao mais de 12 mil
presos que produzem mais de 1
milhdo e seis mil itens por ano,
entre bolsas, uniformes, mesas de
ténis, tabelas de basquete e
agasalhos, que sao urilizados em
projetos sociais. Os internos
incluidos no Pintando a
Liberdade recebem uma
remuneracio conforme o material
fabricado e a cada wés dias
trabalhados ganham um dia de
reducio da pena.

Esporte e Lazer da Cidade.
Iniciado no primeiro ano da
gestao do ministro Agnelo
Queiroz, em 2003, este programa
visd garantir 0 acesso 4o esporte
recreativo e ao lazer e promover a
inclusiao social. Realizando
eventos que envolvem diversas

Geréncia Neleyr de Bemy/ME

atividades e vivéncias — como
danga, teatro, musica, gindsrica e
capoeira —, criangas, jovens,
adultos, idosos e portadores de
deficiéncia ou necessidades
especiais tém a chance de se
organizar de forma criativa,
autébnoma e coletiva e participar
de momentos de lazer.

O programa ¢ implementado por
meio de convénios do ministério
com governos municipais e
estaduais, ONGs, instituicoes
publicas e privadas e instituigoes
federais e estaduais de ensino
superior. Atualmente, os
convénios atendem diretamente
cerca de 95 mil pessoas —
chegando a envolver até 300 mil
nos eventos de esporte e lazer. Até
o final deste ano, a expectariva do
ministério ¢ envolver mais de 100
mil pessoas em todo o pais apenas
no funcionamento de nicleos,
chegando a 450 mil

atendimentos indiretos.

Paulo Eduardo A.C. Cruz & groduada em cizncios sotios
pelo Universidade de Sdo Paulo
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Metalirgicos da Ford

Mais uma grande vitdria
conquistada pelos
trabalhadores e
trabalhadoras do

Complexo Ford de
Camagari. Mais umaveza
rebeldia, a combatividade,
airreverénciaeo
entusiasmo de uma jovem
classe operdria— mesclada
com a agao de liderangas
mais experientes do
Sindicato dos
Metaliirgicos da Bahia—
escreve uma bela pagina na
historia da organizagao e
mobilizacao dos
trabalhadores baianos. A
greve, que durou uma
semana e foi encerrada em
12 de agosto, teve um
tinico ponto de pauta: a
reducio da jornada de
trabalho. Instalada hd trés
anos em Camagari, a Ford
teve que ceder diante desta
jovem classe operdria!

HELIO SOARES

Nesse caso, a garra da
categoria permitiu derrotar a
intransigéncia da Ford. Cerca de
70% dos trabalhadores desse
complexo industrial sio jovens e
44% sio mulheres. Somando as
30 empresas que prestam servigos
a montadora estadunidense, o
complexo tem cerca de 7.500
operirios. E todos aderiram com
entusiasmo a greve. Mas ¢ preciso
ter nogdo de que novas lutas
Ocorrerdo para garantir outras
conquistas imediatas e histéricas
da nossa classe. A consciéncia,
unidade ¢ disposicao dos
metaliirgicos serio decisivas nos
momentos em que o sindicato
fizer o chamamento para as
futuras bartalhas.

O acordo aprovado por mais
de 90% dos ctrabalhadores
presentes na assembléia prevé
reduciio da jornada de trabalho de
44 para 42 horas semanais sem

reducao de saldrio. Essa vitdria s6
foi possivel gracas a
combatividade dos operdrios da
Ford, demonstrando assim que a
mobilizacao ¢ o caminho da
vitoria,

A direcio da Ford usou de
todas prerrogativas possiveis de
intimidagao. Barrou os
trabalhadores nos portoes de
entrada da empresa, instaurou
dissidio coletivo na Justica do
Trabalho e, ainda na Justica
Comum, instaurou o famigerado
Interdito Proibitério. O feitico
virou contra o feiticeiro. As
iniciativas da multinacional
serviram para aumentar a
mobilizacio e unidade dos
metaltrgicos, o que ficou patente
na participagio massiva na
audiéncia de conciliacio no
Tribunal Regional do Trabalho.

Diante das ameagas narturais
do julgamento de dissidio, sem

Fotos: Sindicato dos Metakingicos da Bahia

de Camacari



conquistam a reducéio da jornada

saber se o resultado seria
satisfatério para os trabalhadores,
0s grevistas passaram a construir
uma safda negociada. Neste caso,
a capacidade politica da diregao
do sindicato mais uma vez
prevaleceu e garantiu um acordo
em que as conquistas serdo
sentidas pelos trabalhadores
muito em breve.

REDUCAO DA JORNADA

A campanha desenvolvida pelo
Sindicato dos Metalurgicos da
Bahia atendeu a uma orientacio
da CUT, que indica aos
sindicatos filiados que
desenvolvam a campanha pela
redugio da jornada sem reducio
de saldrio. Das grandes empresas
da categoria na Bahia, a Ford e
suas parceiras eram as unicas a
trabalhar com jornada de 44
horas. Portanto, mais do que
justo que o sindicato
desenvolvesse em sua base a
campanha pela redugao de
jornada de trabalho para os
metalirgicos do Complexo Ford.

Foi uma campanha belissima,
na qual a direcio da entidade
defendia uma reducio jd neste
momento para 40 semanais € a
direcio da Ford ndo arredava o pé
das 44 horas. O sindicato tem
como meta reduzir a jornada para
quem trabalha em turno para 36
horas semanais, como
estabelecido na Constitui¢io
Federal, Capitulo 11, Artigo 7°,
Inciso XIV. Essa deve ser uma
luta nacional, para que a
legislagio ndo se torne letra
morta. Toda histéria de

conquistas do movimento sindical

!Jl'ilSiIt‘JEl'U NESse campo ocorre

Foi com essa compreensio que
os trabalhadores entraram em
campo para valer. A adesdo a
greve foi total, em todos os
turnos. Durante uma semana,
nao saiu um carro sequer do pitio
da empresa. O acordo alcangado
s vingou porque a mobilizagio
foi geral. Além da redugio da
jornada, ficou acordado que os

£ dias ndo serio descontados e nem

Hélio Soares serdo computados no cilculo das

metas da Participagio nos Lucros

A greve’ q“E dﬂrﬂu e Resultados (PLR). A direcao da
Uma semana, teve Ford nio reve saida; ela foi

obrigada a ceder. O primeiro
passo foi dado. Quebramos a
intransigéncia da Ford e de suas
parceiras; agora, outras batalhas
VIrio.

um Gnico ponto de
pavta: a redugiio da
jornada de trabalho

desta forma, a passos lentos e
seguros, sem naturalmente perder
o objetivo principal da redugio.

Hélio Sonres & diretor de odministracdo e financos do
Federngdio dos Metolirgicos do Bohia
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JOO GUILHERME VARGAS NETTO

7

0 voo da
galinhaea
sua bicada
certeira

Para Isaac Babel, grande
contista soviético, “a misteriosa
curva da reta de Lénin” o levava a
descobrir a verdade no meio da
confusdo com tanta seguranca
quanto uma galinha bica um grao.

Ao se analisar a atual
conjuntura, é preciso acompanhar
a trajetoria da economia, ver se
ndo & um voo de galinha e
apreender o essencial, como
numa bicada.

BALANCO DO SEMESTRE

A verdade é que, apesar dos
constrangimentos impostos pela
politica financeirista de
estabilizacao, a economia relanca-
se como um todo: o balanco do
primeiro semestre de 2004
mostra criagao de empregos e
ligeira recuperacao de perdas
salariais. Comecando nas
empresas exportadoras e no
agronegocio, os dados positivos
foram se espraiando por toda a
economia. Nao se pode ainda falar
em espetaculo do crescimento e
muito menos em
desenvolvimento, mas ja se pode
constatar crescimento.

As empresas contratam (com
carteira assinada ou ilegalmente),
novos turnos sao criados,
aumenta o montante das
participagoes nos lucros e
resultados, os reajustes cobrem
ou superam a inflacao acumulada
nas datas-base, o funcionalismo
publico federal aceita

32 seosresinnica

Hora de tirar das
gavetas as pavtas
de reivindicacéio e
impulsionar a luta

recomposicdes significativas das
remuneragoes, melhora o crédito
aos trabalhadores (que se
libertam do agiota e saldam suas
dividas) e os aposentados véem
reconhecidos seus direitos a
correcio de beneficios.

Os resultados positivos ainda
nao decorrem de grandes
mobilizagoes dos trabalhadores.
Os aspectos institucionais tém
predominado sobre a reativacao
do movimento sindical.

POTENCIAL DE LUTA

Além disto, o passivo
acumulado é muito grande e vem
de muito tempo. Como ja escrevi
anteriormente, a massa salarial
hoje é a mesma de vinte anos
atras. E evidente que o “ajuste”
neoliberal vinha se fazendo por
meio do desemprego e da queda
dos saldrios (dando vantagens ao
lucro, aos juros e aos impostos).

Mesmo agora, na atual conjuntura
positiva, a diminuicao do
desemprego se faz acompanhar
de cortes no salario (empregando
pessoas com salarios menores ou
contratando ilegalmente com
salarios baixissimos).

E, no entanto, “a misteriosa
curva da reta” nos ensina que, do
ponto de vista sindical, € menos
dificil lutar para recompor salario
do que contra o desemprego. A
luta contra as “percas” mobiliza; o
desemprego desmobiliza cada vez
mais. Lutar contra baixos salarios
é lutar, as vezes, com um braco
machucado; lutar contra o
desemprego é lutar com um
brago amputado, ou os dois.

“BUSCAR 0 NOSSO”

E por acreditar nisto (e ndo
me deixar seduzir por esquemas
propagandisticos, sejam
laudatérios, sejam depreciativos)
que venho recomendando aos
dirigentes sindicais que tirem das
gavetas as pautas de reivindicagao
e impulsionem lutas pela
recuperacao do poder aquisitivo
dos trabalhadores e por melhoria
nas condicées de trabalho
(inclusive reducao de jornadas, de
horas extras e de bancos de
horas).

A grande contribuicao do
movimento sindical na conjuntura
€ exatamente a de “buscar o
nosso”, porque ao fazer isto
estamos dando forca a economia
real e ao desenvolvimento (basta
pensar, por exemplo, no
montante das PLRs “injetadas” na
economia) e derrotando os
rentistas, os pessimistas e os
cinicos.

Jofio Guilherme Vorgos Metta & consultor sindical de
diversts entidodes de frobolhodores em Sto Poulo
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0 novo sindicalismo
na Venezvela

No amplo auditério da
Universidade Bolivariana de
Caracas, Franklin Rondon, um
dos 21 coordenadores da Uniao
Nacional dos Trabalhadores
(UNT), anuncia a uma plendria
de sindicalistas estrangeiros: “Nao
estamos dispostos a perder o que
conquistamos nesses seis anos.
Faremos de tudo para defender as
nossas conquistas. Em assembléias
nessa semana, os petroleiros de

A revolucdio bolivariana,
reforcada com a
consagradora vitéria do
presidente Hugo Chavez
no referendo de 15 de
agosto, abriv um nova
fase para o sindicalismo
na Venezuela
ALTAMIRO BORGES

todo o pais jd decidiram que nao
enviario uma gota de petréleo aos
EUA caso o governo Bush

insista em sabotar a nossa
revolugiio e nio aceite a vitdria do
presidente Chdvez no referendo.
Ele que nio meta mais o nariz em
nosso pafs porque sendo vai faltar
petrdleo nos EUA”. A incisiva
decisio dos petroleiros é

saldada com entusiasmo pelos
presentes.
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“Os petroleiros ja decidiram que ndo enviardo uma gota de petroleo aos EUA

Roger Touissant, dirigente do
Sindicato dos Metrovidrios de
Nova lorque, promete reforgar o
apoio 4 luta dos venezuelanos por
uma nova sociedade. “Quem
move o mundo estd disposto a
mudar o mundo”, diz. J4 Arturo
Griftiths, panamenho radicado
nos EUA e presidente da maior
entidade sindical desse pais, a
Unido dos Empregados em
Servigos, ndo contém a sua alegria
com os avangos da revolucio
bolivariana. “Ela hoje inspira os
lutadores dos EUA”. Benedito
Barbosa, diretor do Sindicato dos
Metrovidrios de Sie Paulo, afirma
que “a Venezuela ¢ a vanguarda
da lura contra o imperialismo”. E
Gilson Reis, da executiva nacional
da CUT, arranca gargalhadas de
todos ao propor “a criagio de um
Centro Chivez para fiscalizar as
eleigoes nos EUA, onde Bush
costuma cometer fraudes”. A
proposta ¢ aprovada por
unanimidade!

Esta cena contagiante, uma
das muiras presenciadas nos
quatro dias de estadia em Caracas,
de 14 a 17 de agosto, revela a
for¢a da revolugio bolivariana,
uma experiéncia original e ousada
de luta pela soberania nacional,
pela ampliagio da democracia e
por justica social. Essa vitalidade
¢ que garantiu a consagradora
vitoria do governo Hugo Chdvez
no referendo popular de 15 de
agosto passado, com 59,2% de
aprovacao — mais de 1,8 milhdo
de votos sobre a oposicio
oligirquica. Ela também ¢ que
impulsiona uma verdadeira
“revolugio sindical” nesse pais.
Hoje o sindicalismo venezuelano
¢ um agente ativo no processo
puh’ria:m nacional; defende as
conquistas da revolucio e luta por

Com apoio da Giosl,
dirigentes da CTV
apoiaram o pacto das
elites, ganharam
cargos nababescos e
patrocinaram golpes
contra Hugo Chavez

ampliar os direitos dos
trabalhadores.

No processo do referendo, a
UNT se engajou de corpo ¢ alma
nas “patrulhas eleitorais”, comités
unitdrios forjados pelo povo para
divulgar o no a revogacio do
mandato de Hugo Chdvez. Ela
liderou a campanha “tirem as
maos da Venezuela”, contra as
oligarquias golpistas e a
ingeréncia do império. Segundo
Stalin Pérez Borges, coordenador
da central, “as nossas organizagoes
de base, que agrupam quase dois
milhoes de trabalhadores ligados
a UNT, concordam que o
inimigo principal do nosso
processo revoluciondrio € o
energiimeno George Bush, que
habita a Casa Branca na espuiria
condigio de presidente dos EUA.
Ele representa a ideologia e a
estratégia dos opositores; seus
organismos ¢ representantes legais
e encobertos ¢ que financiam e
levam adiante a sua politica ¢
tdtica golpistas; eles formam o
complé imperialista™',

VIRADA HISTORICA

A Uniao Nacional dos
Trabalhadores teve sua origem em
5 de abril de 2003, num ato

politico em Caracas que unificou
vdrias correntes sindicais
contrdrias a agao direitista e
corrupta da Central dos
Trabalhadores da Venezuela
(CTV). Num primeiro momento, -
ela teve a adesio da Forca
Bolivariana dos Trabalhadores,
Autonomia Sindical, Bloco
Sindical Classista e Democritico,
de sindicatos democrdticos ¢ de
expressivas federagoes regionais,
como a do setor ptiblico, dos
metrovidrios ¢ dos quimicos. O
acordo unitirio serviu como
alavanca para o congresso de
fundacio da UNT, em 19 ¢ 2 de
agosto de 2003, com a
participagio de mais de 1500
delegados eleitos em todo o palis,
representando 120 sindicatos e -
25 federagbes regionais.

O congresso firmou uma
declaragio de principios
enfatizando que a UNT ¢ um
“movimento autdnomo,
democrdtico, soliddrio e




caso o governo Bush insista em sabotar a nossa revoluctio”

internacionalista, classista,
independente e unitirio”.
Também afirma que a nova
central “luta pela transformagio
do sistema capitalista numa
sociedade autogestiondria” e por
“um novo modelo de
desenvolvimento anticapitalista e
autbnomo que emancipe os seres
humanos da exploragao de classe,
da opressio, da discriminagio e
da exclusao”.
bandeiras, ela defende a
nacionalizacio dos bancos, o
controle dos trabalhadores sobre
as empresas fechadas pelos
capitalistas, o nio pagamento da
divida exrerna e a reducio da
jornada de trabalho para 36 horas
semanais',

A partir da sua fundagio e da
postura classista em defesa da
revolucio bolivariana, a UNT
atraiu vdrias entidades antes
vinculadas & CTV, que hoje é
“praticamente uma casca vazia',
segundo Orlando Chirino, outro

F,['l [re outras

Wendys Olivo/Venpres

dirigente da nova central”, Em
17 de abril passado, com a
presenca de 4 mil liderangas, a
UNT langou uma campanha com
o objetivo de elevar o indice de
sindicalizacao no pais — passando
dos atuais 15% para 80% dos
trabalhadores venezuelanos. |4 no
1 de Maio, ela comemorou
outras duas importantes vitdrias.
A primeira foi o anincio
presidencial do aumento de 30%
no saldric minimo e da extensio
da proibigio de demissoes
imotivadas nas empresas. A
segunda, bastante festejada, foi
sobre os avangos na incorporacio
4 entidade da CUTYV, outra
central de oposicio aos velhos
burocratas da CTV,

O fortalecimento da UNT,
que hoje jd conta com a adesao de
600 sindicatos ¢ 37 federacaes
regionais — inclusive das duas
maiores entidades representarivas
da estratégica categoria dos
petroleiros (Fedepetrol e
Sinutrapetrol) —, marca uma
virada histdrica no sindicalismo
venezuelano. E fruto do processo
de cardater revoluciondrio aberto
neste pais vizinho, especialmente
a partir da eleigao do presidente
Hugo Chivez em dezembro de
1998. O avanco da revoluciao
bolivariana, a mais radicalizada
experiéncia de enfrentamento ao
neoliberalismo na América do
Sul, tem profundos impactos no
mundo sindical. Ela forjou novas
liderangas classistas e serviu para
desmascarar a postura reaciondria
¢ burocrdtica da CTV.

DERROTA DOS GOLPISTAS

Durante 40 anos, desde a
queda da ditadura do general

Campanha
nacional da UNT
visa elevar o
indice de
sindicalizacio no
pais dos atuais
15% para 80% dos
trabalhadores
venezuelanos

Marcos Jimenez em 1958, a CTV
foi sustenticulo do
bipartidarismo que dominou o
pais, formado pela Agio
Democritica (AD,
socialdemocrata) ¢ Comité de
Organizagio Politica Eleitoral
[ndependente (Copet,
socialcrista). Aos poucos, seus
dirigentes foram incorporados ao
pacto conservador, com a missio
de conter as lutas operdrias e
eliminar todos os focos de
contestacao ao regime. Como
prémio, centenas de
“sindicalistas” da CTV receberam
cargos nababescos em diretorias
de institutos previdencidrios, de
autarquias estatais e at¢ de bancos
oficiais. J4 as liderancas conrrdrias
a0 peleguismo foram excluidas
das eleicoes sindicais, demitidas
de seus empregos e, inclusive,
assassinadas. A prépria OIT
registrou vdrias queixas contra a
“auséncia de liberdade sindical”
no pais'’.

A vitdria de Hugo Chavez
acabou com o sossego da
corrompida burocracia sindical.
Sem contar com uma consistente
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base social organizada, Chivez

incentivou os niicleos de oposi¢io
a CTV, apoiou a criagio da Forga
Bolivariana de Trabalhadores e
privilegiou as relagoes com a
CUTV. Dianrte da furiosa reacao
dos pelegos, o governo convocou,
em dezembro de 2000, um
referendo para avaliar o papel do
sindicalismo. Dos 2,63 milhoes
de votantes, 72,3% optaram pela
“renovacio das direcoes sindicais
num prazo de 180 dias ¢ a
imediata suspensao de seus
mandatos”. Mas uma manobra da
CTV, com ostensivo apoio da
Ciosl (Confederacao Internacional
das Organizagoes Sindicais
“Livres™), abortou este processo
de renovacio,

A diregio ilegitima da CTV,
eleita em novembro de 2001
num processo fraudulento niao
reconhecido pela Comissio
Nacional Eleitoral, teve
participagiao direta no golpe
fascista de 11 de abril de 2002,
aliando-se a poderosa federagio

—

patronal — Fedecamaras. No dia
do golpe, Carlos Ortega,
secretdrio-geral da central, liderou
a passeata que marchou contra o
paldcio presidencial de Miraflores.
Fracassado o golpe de estado, a
partir de gigantescas
manifestagdes populares pelo
retorno de Hugo Chdvez, a CTV
passou o articular o “paro
nacional”, deﬂagradn em
dezembro de 2002. Segundo
recentes dentincias, esta
paralisagio recebeu financiamento
direto do governo dos EUA
através do Fundo Nacional pela
Democracia (NED).

Esta nova agao golpista, na
verdade um locaute patronal,
causou enormes prejuizos a
economia nacional — o PIB teve
uma queda de 27% no primeiro
semestre de 2003 —, mas também
foi derrotada. A maioria dos
sindicatos, inclusive dos
petroleiros, colocou-se
frontalmente contra a agio
reaciondria da CTV. Diante do

José Canache La Rosa/www.apormesa.ong

fechamento das empresas, os
trabalhadores as ocuparam e
mantiveram a produgio num
processo de autogestdo. Carlos
Ortega teve a sua prisao decretada
e se exilou na Costa Rica.
Recentemente, ele participou de
um protesto antichavista em
Miami (EUA) e propés a
formagao de grupos armados
terroristas. Por este motivo, o
governo da Costa Rica anunciou
que pretende expulsd-lo do seu
territorio.

Como afirma a UNT, “a
diregio ilegitima e nio eleita da
CTV, ao haver participado do
golpe de estado de abril de 2002
contra o governo democrirtico do
presidente Chdvez e ao ter se
aliado aos patrdes no ‘paro
nacional’ e na sabotagem
petroleira, perdeu o direito de
representar os trabalhadores
venezuelanos”. Como se observa,
o processo revoluciondrio na
Venezuela abriu uma nova e
promissora fase para o
sindicalismo na nacio vizinha.
Hoje é um exemplo para os
trabalhadores dos outros paises do
continente.

NOTAS

1- Stalin Pérez Borges. "Un caracter
antiimperialista e internacionalista en la
Batalla de Santa Inés".

2- “A sitvacion sindical en Venezuela "
Boletim da UNT, maio de 2004.

3- René Benedico Luzdn. "UNT: otre
sindicalismo es posible”. Rebelion, 08/07/04.
4- Altamiro Borges. “Golpismo ¢ peleguismo
na Venezuela”. Debate Sindical, dezembro

de 2002,

Altomiro Borges & editor da revisto Jefinre Sindfcal
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A China e a
questdo nacional

\N\\'{M AR

Antdnio MilenafABr

A parceria Brasil-China, anunciada pelo presidente Lula em
recente visita dquele pais, é estratégica e estd em consondincia
com a ascensio daquela poténcia mundial

ELIAS JABBOUR
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Longe de ser uma idealizactio, uma nova ordem na correlaciio de forcas no mundo

Bandeira de ampliagio tdtica,
tarefa que se coloca, a questio
nacional — que outrora consistia
em garantir a expansio de nosso
parque industrial (1930) ou,
trocando em mitdos, em
viabilizar a existéncia de uma
inddstria que contemplasse as
necessidades politicas, econdmicas
e sociais do pais — hoje se coloca,
de forma simplificada, na criagao
‘,‘Il.' l‘.l}n'di{;(-lk'.\\ l}l‘)lﬁ_“\';l!& I_‘]ill-;l )
rompimento definitivo com o
imperialismo.

Para ral faz-se indispensivel
conceber um aparelho de
intermediacio financeira de
cardater nacional (bancos e
mercado de capitais), com
condi¢oes de rransferir recursos,
garantindo assim a utilizagio
plena de nossa capacidade
produtiva, suprindo assim nossa
industria de base de condicoes
1‘111'& (8] L‘flE‘rL‘l]li““L‘”r{j dﬂ IHTH:HSU
desafio de desatar o
estrangulamento de nossas infra-
estruturas, além de substituir o
FMI como instituicio que
cumpre atualmente este papel de
intermediador.

Esse hipotético capitalismo
financeiro brasileiro entraria em
choque com o capitalismo
financeiro internacional, da
mesma forma que o nascente
L‘.apil;ﬂ industrial brasileiro da
década de 30 chocou-se com o
capital industrial inglés.

O tnico fato histérico inerente
d ﬁ;ld:l momento ¢m ql]f d
questdo nacional vem a baila ¢ a
froca &LL' }IL"{_"L'"HJniu na L'{,’()“{,'I]'l]ll'.l
mundo. Em 1822 trocamos a
hegemonia portuguesa pela
inglesa ¢ em 1930 a trocamos
pt‘lil norte-americana. Esta
hegemonia atualmente trava o
processo de aprofundamento da

38 ssuresivncn

revolugio burguesa no Brasil
iniciado com a subida de Vargas
ao [mdcr em 30 ¢ que na década
de 90 entrou num processo de
apostasia, ou seja, uma contra-
revolugio aberta.

Como economia periférica, o
Brasil deve incrementar suas
relagoes com o que hd de mais
dinimico e progressista no
mundo. Isto ¢ pré-condigio para
a solugio da “presente” questio
nacional. Utilizando as palavras
do embaixador Amaury Porto de
Oliveira, “a China surge como
alternativa’.

A China é o Onico
pais em condicoes
de substituir os
EUA como centro
mais dindmico da
economia mundial

ALTERNATIVA CHINESA

Como jd descrito, a solugio da
questao nacional ¢ um processo
muito mais complexo do que
aparenta. Se, do ponto de vista
interno, sua solucio passa pelo
aparelhamento de um sistema
financeiro nacional, do ponto de
vista externo este processo se dd
pari-passu com o reordenamento
de nossas relagoes comerciais.
Assim, a parceria estrarégica
Brasil-China, anunciada por Lula
em visita aquele pafs, estd em
consonincia com este objetivo.

A Republica Popular da
China, que desde 1978 se dispos
a ocupar seu verdadeiro lugar no
mundo, é o tnico pafs em

condicdes de substituir o
imperialismo norte-americano
como centro dinimico da
economia mundial. Os fatos
comprovam Isto e seria um ato
repetitivo exp6-los.

As condicoes de substituir os
EUA estao sendo criadas com
exportagoes cada vez mais
diversiticadas, um mercado
interno crescente, um exeército em
modernizacio e o mais
significativo sob 0 meu ponto de
vista: a unificacio de um
territdrio econdbmico com mais de
9 milhoes de km’, interligado por
uma imensa rede rodovidria,
ferrovidria e linhas transmissoras
de energia ¢ informagio. O
impacto da composi¢io desta
cconomia continental unificada
no mundo serd muito semelhante
ao criado quando os EUA
unificaram o seu territério na
segunda metade do século XIX.

Desta forma, a China
caminha, nos préximos 30 anos,
no sentido de superar o impasse
fordista, a0 mesmo tempo em que
coloca o pé no que se
convencionou chamar de Terceira
Revolugao Industrial, ilustrada no
envio de um astronauta ao espago,
quebrando assim o monopélio
dos EUA e da Russia na detengao
deste aparato tecnolégico. O
recado foi dado.

Outro aspecto progressista e
que evidencia a “alternativa
chinesa” estd na forma como se
dao as relagoes desse pais com a
periferia do capitalismo. A China,
que historicamente nunca foi uma
poténcia colonial (somente a foi
quando governada por mongdis e
manchus), apesar de dispor de
condigdes para isto, de tempos
em tempos anuncia sua
disposicio de nunca se tornar



esta se abrindo com a ascensdo da China

uma poténcia imperialista. E
importante expor tal coisa num
momento em que analistas
pseudo-radicais de esquerda
chamam a atengio para o
surgimento no futuro de um rtal
“imperialismo chinés”. Ora e a
bem da verdade, ¢ fato que a
China mantém déficits comerciais
planejados com toda a periferia
do capitalismo. A agressividade
comercial chinesa estd volrada
para o centro ¢ ndo para a
periferia.

Outros fatos importantes
ficam por conta da consistente
defesa no ambito da ONU do
perdio da divida externa do
terceiro mundo, a composigao sob
a forma do chamado G-22 no
ambiro da OMC ¢ na
transferéncia de tecnologias para
construgio de usinas hidrelétricas
e termelétricas para paises pobres
da Africa (Angola, Eti6pia,
Guiné).

Enquanto o imperialismo
resolveu historicamente seus
problemas energéticos por meio
da guerra e da pilhagem, a China
assinou acordos bilaterais como
no ilustrativo caso que envolveu
créditos da ordem de US$ 5
bilhoes para Angola, acrescidos de
toda a tecnologia disponivel no
pais em prospecgio de petréleo,
sem cobranca de tal transferéncia
tecnolégica. Angola se
comprometeu pagar em 10 anos
este empréstimo em oleo cru,
tempo este que, segundo o
contrato assinado pelos governos
dos dois paises, pode ser revisto
para cima (People’s Daily, 20/04/
2004).

Longe de ser uma idealizagio,
uma nova ordem na correlacio de
forcas no mundo escd se abrindo
com a ascensio da China.

NO CRAYO E NA FERRADURA

Por mais significativa que seja
para a solugdo da questio
nacional, a aproximagio com a
China, resultado de uma politica
externa que prioriza acordos
bilaterais, o planejamento do
comércio exterior e a conseqiiente
mudanga de centro de gravidade
em que o Brasil gira atualmente, a
realidade ¢ que muito ainda hd de
ser feito para a solucio da
“presente” questdo nacional.

Se por um lado o surgimento
da China como poténcia que ird
substituir os EUA como a nagio
mais dinimica do plancta foi bem
assimilada por este governo, por
outro ¢ hora de comegarmos a
equacionar o problema interno.
Isto passa pelo enfrentamento, a
exemplo dos chineses, dos nossos
verdadeiros problemas ¢ nio dos
nossos problemas importados
(inflagio, reformas estrururais,
etc.).

A questao nacional ¢ sua
solugio passam pela mudancga da
polft[ca macroeconomica ¢, para

.ﬁntc':;'uo MilenasABr

1sto, podcrl’amﬁs nos inspirar em
algo que nio falta para a classe
politica chinesa: coragem politica.

NOTA

Dedico esse artigo ao
economista maranhense Igndcio
Rangel (1914-1994) que
completaria 90 anos. A viralidade
de seu pensamento, fruto de uma
criatividade e radicalismo
peculiares, continua a iluminar o
futuro do Brasil, a compreender e
esmiugar a questdao nacional e a
nos estimular ao combate e ao
debate. As bases tedricas para essa
Curta apresentagao estao contidas
no ensaio assinado por Rangel
“Revisitando a questio nacional”,
publicado nos Ewucontros com a
Civilizacde Brastleira, nimero 27,

1980.

Elias Jabbour & mestronda do progroma de pos-graduactio
em geografio humana da USP: esteve no Ching em
pesquisa de compo entre os dios 17 demarco e 10 de
junho
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Munifiu;ﬁu h;alu aumento do salirio minimo. Rio de Janeiro, 18/02/1954

LI ERIC A,
L0 SATA

No quinquageésimo
aniversdrio do
suicidio de Getulio
Vargas, o autor
aborda a tensa e
errdtica relacdo dos
comunistas no seu
segundo governo

AUGUSTO BUONICORE

Getilio Vargas e o
movimento sindical

No 1o de Maio de 1951,
Geudlio Vargas anunciou uma
NOva aproximacio com os
trabalhadores. “I?
preciso de vossa unido; preciso

reciso de vos;

que vos organizeis solidamente
em sindicatos; preciso que formeis
um bloco forte e coeso ao lado do
!-_':l}\"L']-“(J. }32[1—2[ (tll[' cste ITUHSH
dispor de toda forga de que
|’]L'E:C.:.H.‘;il<'l I\Fiil-ﬂ ["L.'.‘s’('.‘]'\-"[.']‘ 05 VOS5058
proprios problemas”. Ou seja, ele
Cl![]L'lZl[l](]ll Qs [['lll):]lh:l{]{]rt".‘{ d
ingl'fss;irunl nos sindicatos para
apoiar o governo, dando-lhe a
base popular necessiria para a
realizagio de seu projeto. Isto era

fundamental para re-equilibrar a
correlacao de forcas em favor das
correntes industrialistas.

Durante a campanha eleitoral,
Vargas criticou as intervencoes
sindicais promovidas no governo
Dutra e prometeu entregar os
sindicatos através de eleicoes
livres. Dias apds a sua posse, uma
comissao de rrabalhadores visitou
o ministro do Trabalho Danton
Coelho e cobrou o fim do
“atestado de ideologia”. Ele,
porém, deixou claro qual era sua
visio sobre a liberdade sindical.
“Sou inteiramente contririo ao
atestado de ideologia. Apenas nao

permitirei que nenhum
comunista tome parte das
direcdes sindicais... Os
trabalhadores terao o direito de
escolher seus dirigentes sindicais
contanto que nao sejam
comunistas’.

No primeiro ano, o governo
CONTINUOL Sem empossar virias
diretorias com participagao dos
comunistas e colocou sob
intervengio vdrios sindicatos,
como os dos marceneiros e téxteis
de Sao Bernardo do Campo, que
estavam dirigindo greves em suas
categorias. Durante uma greve
dos 11'1L'r;th’1ri_'|icus em Belém,




Vargas determinou o fechamento
do sindicato. Na eleigio para o
Sindicato dos Operdrios Navais
do Distrito Federal, ele negou o
registro 4 chapa encabecada pelos
comunistas.

Também reprimiu
manifestagdes operdrias quando
elas fugiam do controle e
representavam uma ameaga ao seu
projeto de incorporagio
subordinada das massas
populares. Em abril, a policia
politica impediu a realizagio da
22 Conferéncia Sindical dos
Trabalhadores do Distrito
Federal, entao no Rio de Janeiro.
No 12 de Maio, as manifestacoes
nio oficiais foram duramente
reprimidas. Houve ainda
repressdo scletiva aos movimentos
grevistas. O primeiro grande
confronto entre o governo Vargas
¢ os grevistas se deu no préprio
més de maio, quando da greve
dos ferrovidrios da Rede de Viagio
do Rio Grande do Sul. Diante do
impasse nas negociagoes, os
governos estadual e federal
enviaram tropas do exército
contra os grevistas.

No mesmo més, o governo
suspendeu as atividades da
Associacio dos Trabalhadores de
Barretos. Esta havia dirigido uma
importante greve na cidade.
Outro caso grave foi o fechamento
da Associacio dos Trabalhadores
do Arsenal da Marinha. Em
outubro, a policia ocupou a sede
da associagio, dissolveu uma

Em 1952, o governo
extingue o atestado
ideologico e muda
sua relacdo com o
movimento sindical,
adotando uma postura
mais progressista

assembléia e prendeu cerca de 80
operdrios. Virios deles ficaram
detidos durante meses ¢
denunciaram rterem sofrido
torouras. Tl.ldn iﬁ[(] oCcorreu no
primeiro ano do governo Vargas.

ATUACAO DOS COMUNISTAS

No entanto, em 19 de maio de
1952, Vargas sancionou a lei que
pos fim ao atestado ideoldgico.
Isto sinalizava uma mudanca de
posicio do governo em relagio ao
movimento operirio e sindical.
Uma mudanca no sentido da
radicalizagdo da politica
populista, que rerd como ponto
alto a indicagao de Jodo Goulart
para o Ministério do Trabalho em
junho de 1953.

Ap6s o apelo de Vargas para o
ingresso dos trabalhadores nos
sindicatos, os comunistas
reforcaram a sua politica de
retomada destas organizagoes.
Afirmou Joio Amazonas:
“Devemos chamar os
trabalhadores para ingressarem
nos sindicatos com a finalidade de
lutarem ativamente por suas
reivindicagoes e arrancd-las das
mios dos pelegos ¢ do Ministério
do Trabalho. Dentro dos
sindicatos ministerialistas, a lura
pela liberdade sindical deve ser
realizada através de campanhas
pela convocagio de assembléias de
massa, por elei¢coes livres, pelo
direito dos sindicatos (...) se
filiarem abertamente 3 CTB.
Simultaneamente devem lutar
pela organizagao sindical dos
trabalhadores nos préprios locais
de trabalho (...), pois a unidade e
a organizagao sindical tém, nas
empresas, o seu ponto de apoio
fundamental”,

Pelo menos um dos aspectos
da politica sindical dos comunis-
tas vinha ao encontro dos interes-
ses de Vargas. Era, justamente, a
diretiva de “encher os sindicatos”.

Aproximactio entre
comunistas e setores
mais avancados do
trabalhismo niio
altera a posicio do
partido de critica
ao governo Vargas

Mas os comunistas nio cansaram
de afirmar que, embora se apro-
veitando de uma iniciativa gover-
namental, seus objetivos ¢ os de
Vargas eram fundamentalmente
diferentes. O governo queria levar
os trabalhadores para os sindica-
tos para controld-los e os comu-
nistas para unificd-los e
encaminhd-los para a luta por
seus interesses imediatos e histéri-
cos, desmascarando a politica
demagégica de Vargas. A partir
do segundo semestre de 1951, os
comunistas passaram a incentivar
a formacio de comissoes sindicais
nas empresas. Estas deveriam
gradualmente integrar-se &
estrutura sindical, como elo entre
as diretorias sindicais ¢ as bases
operdrias.

AUTOCRITICA SINDICAL

O documento “Ampliar a
organizacio e a unidade da classe
operdria”, aprovado em julho de
1952, abriu uma nova fase na
politica sindical dos comunistas.
No balanco sobre o
desenvolvimento da sua politica
sindical desde o inicio de 1948, a
direcio do PCB foi bastante
critica. Afirmava o documento:
“Nio colocamos (...) de maneira
justa o problema da unidade do
movimento operdrio (... A
propria diretiva da organizagio
nas empresas, acertada em
principio, para ser justa deveria
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“Os trabalhadores terdo direito de escolher seus dirigentes sindicais contanto

apresentar claramente como tarefa
precipua de tais organismos
reforcar a luta dos trabalhadores e
levi-los & conquista de seus
sindicatos e nfio 4 criacio de novas
associagoes profissionais ou de
uma nova organizagio sindical no
pais”.

O documento constatava uma
resisténcia acentuada da
militincia em acarar a diretiva de
atuar nos sindicatos sob
intervengio: “Persistem
incompreensoes que se
manifestam, de um lado, na
resisténcia que Muitos comuniseas
opdem ainda i tarefa de ingressar
nos sindicatos e neles trabalhar
ativamente; de outro, na aceitagio
passiva das arbitrariedades do
governo no movimento sindical,
na adaptagio comodista as
condigbes existentes, sem maior
esforgo para levar os operdrios
sindicalizados a lutarem
concretamente pela liberdade e
pela independéncia”.

A nova politica sindical propéos
uma aproximagio com as diregoes
menos burocratizadas e mais
proximas das aspiragoes dos
trabalhadores. Os comunistas
procuraram formar chapas
unitdrias para concorrer as
eleicoes sindicais. Joio Amazonas
afirmou: “Nesta luta nao se trata

0 governo propoe
dobrar o valor do
salario minimo e
sofre violenta
pressdo da oposiciio
conservadora; o
suicidio se avizinha
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de atacar este ou aquele grupo de
operidrios de cujas opinioes
divergimos. Isto seria ajudar a
divisio almejada pelo ministério.
A luta ndo € entre os
trabalhadores, mas dos
trabalhadores contra a
interferéncia ministerialista...
Torna-se, assim, urgenre,
organizar chapas unitdrias,
amplas, capazes de reunir a
grande maioria dos
sindicalizados”.

Esta nova politica dos
comunistas, somada a relativa
liberalizacao da vida sindical,
permitiu que estes ampliassem
sua influéncia no movimento
sindical, do qual haviam sido
praticamente excluidos durante o
governo Dutra. Em margo de
1953, por cxcmpln. 08
comunistas dirigiram uma das
principais greves operdrias
ocorridas no Brasil que envolveu
300 mil trabalhadores paulistas e
durou cerca de um més. Ela teve
forte impacto na vida politica
nacional. Poucas semanas depois
entraram em greve nacional mais
de 100 mil maritimos. Estas
paralisagbes massivas criaram as
condicbes para que se constituisse
um embrido de central sindical, o
Pacto de Unidade Intersindical,
sob hegemonia comunista.

SUICIDIO DE VARGAS

A aproximagio entre os
comunistas e os setores mais
avancados do trabalhismo no
movimento sindical nio alterou a
posicio do partido em relagao ao
governo Vargas. Em meio ao
movimento grevista, Luis Carlos
Prestes, secretdrio-geral do PCB,
chegou a afirmar que o governo

Vargas reprimiu
manifestacdes
operdrias quando
elas fugiom ao
controle e
representavam
ameaa o Seu
projefo de
Incorporacao
subordinada dos
frabalhadores

era “um governo de trai¢io
nacional, um governo de guerra,
de fome e de reagio” e conclamou
para que se desencadeasse “uma
luta firme e sistemdtica que o
desmascare e o isole das massas”,
Em 15 de junho de 1953,
visando recobrar o terreno
perdido para os comunistas no
movimento sindical, Vargas
indicou Joio Goulart para o
Ministério do Trabalho, Este, em
fevereiro de 1954, apresentou a
proposta de reajuste de 100% no
valor do saldrio minimo,
roubando a principal bandeira
das liderancas comunistas. Diante
da forte reagdo conservadora, o
governo recuou e destituiu
Goulart. Isto nao deteve a



que niio sejom comunistas”, afirmou Vargas no inicio do sev segundo governo

avalanche oposicionista,
encabegada pela UDN. Em
resposta, no 1° de Maio de 1954,
Vargas decretou o reajuste de
100% no saldrio minimo. O
- governo sinalizava assim para uma
alianca preferencial com as classes
populares. O PCB nao
compreendeu isto e acabou
fazendo o jogo das forgas mais
conservadoras. Segundo os
comunistas, Vargas conrinuava
sendo um governo “de trai¢io
nacional” e “inimigo do povo”.
No dia 24 de agosto, diante
de um golpe militar, o presidente
Vargas suicidou-se. Ao saber da
morte do presidente, o povo se
rebelou nas principais cidades
brasileiras. Redagdes dos jornais e
= sedes dos partidos oposicionistas
foram aracadas pela multidio ¢ as
representacoes do governo norte-
americano foram objetos de
hostilidades em todo pafs.
O jornal comunista [lmprensa
Popular, que circulava no dia do
gulpn:, frazia uma entrevista com
Prestes no qual afirmava: “O
senhor Vargas ji confessou
repetidamente que ndo se sente
bem nas suas roupagens de
presidente constitucional, mas
falta-lhe ainda a for¢a
indispensdvel para realizar o golpe
- de Estado, liquidar os tltimos
vestigios constitucionais e
implantar a ditadura terrorista
que almeja”. Por esta posigio
anti-Vargas, os comunistas
acabaram sendo alvos da firia
popular. No Rio Grande do Sul,
o jornal comunista Tribuna
Gaiicha teve sua sede depredada.
O impacto da morte de Vargas
¢ as grandes mobilizagoes
populares antiimperialistas
levaram o PCB realizar uma
surpreendente guinada na sua

politica de aliancas e a se
aproximar dos trabalhistas. “O

momento exige que trabalhistas e

comunistas se déem
fraternalmente as maos e que
juntos lutem em defesa das leis
sociais conquistadas”, afirmava

um documento do PCB. Iniciava-

se assim uma nova etapa da
histéria do Brasil e do Partido
Comunista do Brasil.
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Pouco antes de morrer

vitimado por um infarto em
janciro de 2004, o poeta e
militante negro Arnaldo Xavier
comentava .‘ni}l]rk' d5 diﬁ{(ll[Ll;Lle‘.‘;
do artista durante o regime
militar (1964-1985). “ F.ITHEJ;I de
medos e assombros”, dizia ele.
“Mas, nos piores tempos dos
anos de chumbo, Chico Buarque
era a voz de toda a nossa
geragio”.

Pura verdade. “A cada disco
novo que ele soltava,
buscivamos sentidos reais e
imagindrios nas suas letras e,
PL‘]J sua L'E‘]:,_‘:l'l'll'lf].‘;ii{iid{.‘ ¢
viruléncia, elas nos vingavam e
nos faziam bem”, afirma o
jornalista e escritar Ruy Castro
num belo perfil sobre o
compositor. "INos anos sinistros

da ditadura, Chico Buarque
falou por nds, os covardes ou os
sem o seu talento. Nio foi o
tinico, ¢ claro, mas era um dos
mais visiveis — e audiveis”.

ESTREIA NA MUSICA

Quarto dos sete filhos do
historiador e socidlogo Sérgio
L= “

Chico Buarque avisou
que ndo iria receber
o prémio se A Banda
ganhasse sozinho;
Vandré também foi
premiado no festival

0 poeta
da gente

Autor de uma obra de rara
qualidade, tanto musical como
literario, e sempre sinfonizada
com a realidade do seu pais, Chico
Buarque de Hollanda faz 60 anos

RONIWALTER JATOBA

Buarque de Hollanda e de
Maria Amélia, Chico nasceu no
bairro de Laranjeiras, Rio de

Janeiro, em 19 de junho de

1944. Aos dois anos de idade,
mudou-se com a familia para
Sdo Paulo, onde o pai assumiria
a direcio do Museu do Ipiranga.
Quando completou oito anos,
mudou de novo, desta vez para a
Itdlia, onde seu pai foi dar aulas
na Universidade de Roma.

Na volta da familia ao Brasil,
Chico foi morar em Sio Paulo,
num sobrado da rua Buri, onde
retoma os estudos. Cursa o
gindsio e o cientifico no Colégio
Santa Cruz, de orientagio
catélica. Em 1963, ainda sem se
decidir pela musica, ingressa na
Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo da Universidade de



Sao Paulo (FAU), mas, no
terceiro ano do curso, abandona
a faculdade.

Em 1964, os militares
depdem o presidente Jodo
Goulart, colocando por terra o
regime democritico instaurado
em 1945, apos o final da
Segunda Guerra Mundial. Neste
mesmo ano de 1964, Chico
marca sua estréia na musica.
Numa apresentagio no Colégio
Santa Cruz, onde havia
estudado, ele interpreta a
musica Cancgido dos Olhes, sua
primeira composigio.

Jd no ano seguinte, o “jovem
timido ¢ de olhos cor de ardé-
sia’ entraria definitivamente no
cendrio musical do pais com seu
primeiro compacto, que trazia a
musica Pedro Pedreire (Pedro
Pedreiro penseiro esperando o
trem/Manhi, parece, carece de
esperar também/Para o bem de
quem tem bem/De quem nio
tem vintém) e Sonho de wm
Carnaval (Carnaval, desengano/
Deixei a dor em .casa me espe-
rando/E brinquei e gritei e fui
vestido de rei/Quarta-feira
sempre desce o pano), nas quais
mostrava a esperanga e o dia-a-
dia de um povo.

Foi ainda em 1965 que
recebeu a incumbéncia de
musicar o poema Morte e Vida
Severina, do poeta
pernambucano Jodo Cabral de
Mello Neto, encenado no Tuca
(Teatro da Universidade
Cardlica), em Siao Paulo. A peca
foi tao bem aceita que obteve o
primeiro lugar no Festival
Internacional de Teatro de
Nancy (Franga), em maio de
1966.

CONFRONTO COM A DIREITA

Mesmo sob a ditadura, o pais
passava nesse periodo por um
momento extremamente féreil e

criativo nas artes. Era a época
dos festivais. Chico sai na frente
em 1966, vitorioso no ]
Festival da Musica Popular
Brasileira com A Banda,
interpretada por Nara Ledo. O
prémio foi dividido com
Disparada, de Geraldo Vandré e
Théo de Barros, interpretada
por Jair Rodrigues. De acordo
com o jornalista e critico
musical Zuza Homem de Mello,
a premiacio foi dividida por
imposi¢io de Chico, que avisou
que ndo iria receber o prémio se
A Banda fosse vitoriosa sozinha.
Realmente, a musica de Chico
venceu por sete votos contra
cinco, mas mudaram o
resultado, estabelecendo o
empate, para evitar polémica.
Fascinado pela musicalidade
de Chico, o poeta Carlos
Drummond de Andrade escreveu
no jornal Correio da Manhd em
14 de outubro de 1966. “Viva a
muisica, viva o sopro de amor que
a miusica e banda vem trazendo,
Chico Buarque de Hollanda a
frente, e que restaura em nas
hipotecados paldcios em ruinas,
jardins pisoteados, cisternas
secas, compensando-nos da
confian¢a perdida nos homens e
suas promessas, da perda dos
sonhos que o desamor puiu e
fixou, e que sio agora como o
paleté roido de traca, a pele
escarificada de onde fugiu a
beleza, o pé no ar, na falta de

]

ar”,
A partir de A Banda, Chico

tem virias musicas premiadas

Nos tempos dificeis
do Al-5, da censura,
das prisoes e mortes,
Chico Buarque
promove o seu
avto-exilio em Roma

“Trat-se de umo
pessoa normal,
alegre, sem
problemas graves

de personalidade.

Eu sei o que eu

estou falando.

Sou seu pai” — Sérgio
Buarque de Hollando

em festivais. Uma delas, Roda
Viva, serve de tema para uma
peca teatral do diretor paulista
Jasé Celso Martinez Correia. O
espetdculo cria o primeiro
confronto de Chico com a
direita em Sio Paulo. O
espetdculo foi interrompido pelo
CCC (Comando de Caga aos
Comunistas), que destruiu o
cendrio € espancou os artistas.
Nos anos seguintes, o pais
passa a sofrer ainda mais com o
endurecimento da diradura.
Tempos dificeis: Al-5, censura,
perseguicoes, prisbes, repressio,
mortes. Chico Buarque, entio,
promove um auto-exilio em
Roma, onde a gravadora plane-
java divulgar seu trabalho pela
Europa. Ali, lanca dois discos,
mas nio tem sucesso. Em 1970,
ele volta ao Brasil e lanca seu
quarto P, marcado por um
amadurecimento de seu traba-
lho. Agora, suas composigdes
passam a transmitir um protesto
politico mais duro ao regime
militar. Um marco dessa época ¢
Apesar de vocé (Apesar de vocé/
Amanhi hd de ser/Ourtro dia)
numa referéncia direra ao dira-
dor de plantio, o general Emilio
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Garrastazu Médici, cujo governo
foi o mais repressivo contra os
opositores do regime.

RARA QUALIDADE

Haoje separado da artriz
Marieta Severo, com quem viveu
30 anos e teve trés filhas, Chico
Buarque de Hollanda chega aos
60 anos com uma obra de rara
qualidade, tanto musical como
literdria, e sempre sintonizada
com a realidade ¢ vida do pais.
Aliado a parceiros como Tom
Jobim, Vinicius de Moraes,
Milton Nascimento, Toquinho,
Edu Lobo e Francis Hime, entre
outros, ele “compos centenas de
cangdes que conseguem, de
forma singu]un mesclar
sofisticagio ¢ complexidade
poética com singeleza popular”.

Exemplos disso sio Genre
hemnilde (Tem certos dias/Em
que eu penso em minha gente),
Construgdo (Amou daquela vez
como se fosse a tltima/Beijou
sua mulher como se fosse a

tltimal/E cada filho seu como se
fosse o 1unico/E atravessou a rua
COM SEU Passo timido), Pivete
(No sinal fechado/Ele vende
chiclete/Capricha na flanela/E
se chama Pelé) e O meu guri
(Quando, seu moco, nasceu

Ele traduziv como
nenhum ovutro autor
o universo da mulher
em musicas como
0 mev amor e
Mulheres de Atenas

meu rebento/Nio era o
momento dele rebentar/]d foi
nascendo com cara de fome/E
eu ndo tinha nem nome pra lhe
dar).

Realizou também Tante Mar
(Sei que estds em festa, pd/Fico
contente/E enquanto estou
ausente/Guarda um cravo pra
mim), uma das mais belas
homenagens 4 Revolugio dos -
Cravos, em Portugal, e
popularizou no Brasil as musicas
dos cubanos Pablo Milanés e
Silvio Rodriguez.

Traduziu como nenhum
outro compositor o universo da
mulher em musicas como O meu
amor (O meu amor/Tem um
jeito manso que ¢ s6 seu/E que
me deixa louca/Quando me
beija a boca), Com Agiicar, Com
Afeto (Com agucar, com afeto/
Fiz seu doce predileto/Pra vocé



llzem v

parar em casa/Qual o qué),
Mulheres de Atenas (Mirem-se no
exemplo daquelas mulheres de
Atenas/Vivem pros seu maridos,
orgulho e raga de Atenas) e O
que serd (O que serd que me da/
Que me bole por dentro, serd
que me dd/Que brota a flor da
pele, serd que me dd/E que me
sobe as faces e me faz corar).
Além da musica, Chico
também marcou presenca em
outras dreas. No cinema a sua
primeira participagio foi em
1967, em Garota de Ipanema,
de Leon Hirszman. Em 1972,
escreveu as musicas e atuou —
juntamente com Nara Ledo e
Maria Betinia — em Quando o
carnaval chegar, de Caci
Diegues, que rinha como tema
Partido Alte. Em 1974, escreveu
as musicas para Vai trabathar,
vagabundo, filme de Hugo

“Ele nao é apenas um
extraordindrio artista popular. E
o mais significativo gesto
cultural deixado pela geracio
que por volta de 1964 tinha 20
anos e comegava a aparecer .
Zuenir Ventura, escritor

“Talvez a marca de Chico
Buarque (...) seja a radicalidade
com que exerceu sua arte. Ele foi
romdntico, e radicalmente
roméntico, quando o pais ainda
se permitia a romantismos. E
cantou Carolina, Janudria e
uma série de mogas na janela.
Ele foi provocador, e
radicalmente provocador, numa
época que o compositor chamou
mais tarde de ‘pdgina infeliz da
nossa histéria’ em que nio se
permitiam provocagoes. E
cantou Apesar de vocé como
porta-voz de quase toda a
Nagio”.

Arthur Xexéo, jornalista

“Francisco ¢ uma espécie de
embaixador honordrio das causas
mais profundas e, muitas vezes,
das mais perdidas. Escreveu,
com raro brilho, registros do

Carvana. Também participou
em Para viver um grande amor
(1983) e criou temas para Dona
Flor e seus dois maridos (1976),
Bye, bye, Brasil (1979) e Os
saltimbancos trapalhées (baseada
em sua pega), em 1981.

Para o teatro, escreveu (com
Rui Guerra) Calabar ou O elogio
da traigao, censurada pela
ditadura, além de Gota d'dgua
(uma versio da tragédia Medéia,
de Euripedes) e a Opera do
malandro (adaptagio de a Opc’m
do mma’iga, escrita por John
Gay, e da Opera dos trés vinténs,
de Bertold Brechr). A partir do

Reporter do seu tempo

tempo coletivo, da memdria
coletiva. Foi e € o repérter de
seu tempo, de sua gente.
Inventou versos impossiveis para
o amor ¢ o cotidiano. Ninguém
jamais poderd falar de Francisco
deixando de lado palavras como
generosidade ou solidariedade”.
Eric Nepomitceno, escritor

“A imagem que o publico
fixou de meu filho nio ¢ correra.
Para o publico, Chico ¢ timido
(antes de rudo, timido),
bonzinho, retraido. Nada disso.
Pelo menos em familia e com os
amigos, ¢ completamente
diferente, um rapaz brincalhio,
extrovertido, bem para fora.
Quando ele aparece em puiblico,
torna-se diferente. Talvez seja o
medo de parecer ridiculo. Mas
podem crer, ele nio é timido,
nem bonzinho. E, sem divida,
uma boa pessoa (...). Trata-se de
uma PESSD& normﬂ.l, a]egl’e, S€m
problemas graves de
personalidade. Eu sei o que eu
estou falando. Sou seu pai hd 23
anos”.

Sérgio Buarque de Hollanda,
em 1968

final dos anos 80, Chico reduziu
sua producio musical. Langou
Francisco (1987), Chiceo Buarque
(1989), Paratodes (1993) e As
cidades (1999). A literatura, no
entanto, ganhou um escritor de
sucesso de publico e de critica.
Nos altimos anos, publicou
Estarve (1991), Benjamim
(1995) ¢, em 2003, Budapeste.

Roniwalter Jotohd & jomalisto & estritor, outor de aito
livros de ficgdo e hishéria, entre eles Crdmicas ol iy
agpardrize () pavio mEraise & ounas e,
Organizou o antologio de contos Fadafiastves b Brosi—
Histiirs oo pove brasieio
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trabalho ou
a servico
do capital?

Os cem milhoes de brasileiros
com mais de |2 anos consomem
metade de suas vidas adultas
trabalhando. Parece escapar a
maioria das pessoas, 0s
profissionais de salde entre elas, a
relacao tao obvia do tempo de
vida e trabalho com a salde, nao
obstante devam ter experiéncia
de que sem salide nio se trabalha
e que o trabalho determina a
perda sibita ou lenta da salide e
da vida de muita gente. Somente
doencas geneticas e congénitas
nao estdo associadas ao trabalho,
mas qual o seu peso numeérico no
universo de adoecidos?

FEICOES DE GENOCIDIO

A relacao do trabalho com a
deterioracao da salde é
conhecida ha muitos séculos,
embora tenha assumido feicoes
de genocidio com a revolucao
industrial. Nos paises que
primeiro se industrializaram,
milhGes de operarios de ambos
os sexos, incluindo criancas,
morreram por acidentes e
doencas associadas ao trabalho
antes que as primeiras legislacoes
de protecdo a salde fossem
implantadas.

Foi com base nessa legislacao
que se institucionalizou a medicina
ocupacional e a figura do medico
do trabalho, habitualmente com

| um pé no Estado, outro no
| emprego e a cabeca, em regra,
' feita pelo capital. Nio é de

48 scru
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HERVAL PINA RIBEIRO
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Violéncia oculta
tornou caduca a
legislacdo sobre

satde de trabalho

estranhar a subnotificacao de
acidentes e doencas tipicas do
trabalho no mundo
industrializado.

REALIDADE DO BRASIL

A preocupacao com o tema no
Brasil percorreu caminho
diferente, comecando nas suas
cidades portuarias, responsaveis
por escoar produtos agricolas e
por ser a porta de entrada de
produtos manufaturados. Foram
as campanhas contra as endemias
e epidemias de febre amarela,
variola e malaria, que dificultavam
os negocios, que levaram o
Estado a sanear aquelas cidades e
avancar para o interior seguindo
as rotas de producao em
campanhas que celebrizaram
sanitaristas como Oswaldo Cruz,
Adolfo Lutz e Chagas Filho.

Essas e outras endemias e
epidemias, porém, jamais foram

consideradas como doencas do
trabalho. Os acidentes e doencas
industriais s6 se tornaram um
problema nacional quando o Brasil |
consolidou o seu processo de
industrializacao a partir de 1930.
Ganhamos uma legislacao
especifica que seguiu os passos

dos paises industriais europeus e

o patronato reproduziu a mesma
pratica da negacao e ocultacao,
com a conivéncia dos seus

servicos especializados de
medicina do trabalho e engenharia |
de seguranca (SESMT). |

VIOLENCIA OCULTA

MNas duas Ultimas décadas, em
decorréncia das inovacoes
tecnoldgicas, a violéncia explicita
do trabalho, traduzida em
acidentes e doencas “tipicas”,
cedeu lugar a violéncia oculta,
determinando transtornos e
doencas cuja associagao com o
trabalho nao pode ser
objetivamente comprovada,
tornando caduco todo o
arcabouco da legislacao
acidentaria vigente.

Negando a relacao de causa e
efeito entre o trabalho e essa
constelacao de doencas
contemporaneas, o patronato,
com o respaldo dos seus
médicos, remete as vitimas aos
servicos médicos contratados das
empresas. A salde, dizem, é uma
questao assistencial que deve se
voltar ao individuo doente,
opondo-se a concepcao de que a
questao de satide do trabalhador
requer politicas publicas por
envolver interesses sociais
comuns. Com que medicina
ficamos? Com a do trabalho ou a
do capital?

Hervol Pina Ribeiro & professor-doutor em sodde piblico e
pestuisador do Foculdode de Sodde Pablico da
Universidode de Sdo Poulo



ENSAIO
€

As politicas publicas ndo
devem ser encaradas como
meras medidas de
compensacao, mas sim estar_

ANTONIO VIANA BALBINO

= T
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Torna-se urgente redefinir o objetivo das politicas publicas, que devem contribuir

As politicas publicas sempre
sio pautadas pela concepgio de
classe ¢ pelo papel do Estado.
Essas premissas sao vitais ao se
analisar a agdo das virias esferas
do governo na elaboragao,
implementagio,
acompanhamento ¢ avaliagio de
programas que consigam atingir
as mertas dos chamados trés Fs
(ehiciéncia, eficicia e efetividade).
Politica piblica é tudo aquilo que
se implementa num governo e
que, de uma maneira ou de outra,
traz resultados e conseqiiéncias
para o conjunto da populagio.

Arté recentemente, as politicas
puiblicas careciam de objetivos
mais avancados no Brasil. Os
sujeitos beneficiados eram
encarados apenas com numeros
estatisticos (objetos de favores) e
nao tinham um papel ativo
(sujeiros de direitos) desde a
origem at¢ a conclusio de cada
programa de governo. Além de
nao considerar estes elementos
decisivos, as politicas publicas,
em qualquer esfera
g(]\"k‘]’l]ilﬂltt][ill. rl;-]U estavam
comprometidas com as mudancas
sociais exigidas pela nagao.

REDEFINIR OS OBJETIVOS

Do ponto de vista macro, o
Brasil possui hoje um projeto
nacional de desenvolvimento que
almeja promover transformagées
estruturais para superar o
lamentdvel quadro de exclusio
social existente. Partindo das
premissas expostas acima ¢ com
base nesse projeto nacional,
torna-se urgente redefinir o
objetivo das politicas publicas.
Elas nao devem ser encaradas
como meras medidas de
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Na era neoliberal, as
politicas poblicas
ficaram restritas @
agenda econdmica
e 1os sucessivos
planos financeiros

compensagio, mas sim estar
voltadas, acima de tudo, para a
emancipagio social. Seu objetivo ¢
o de contribuir para a solugao dos
graves desequilibrios no pais. Essa
definigao ¢ fundamental, jd que as
politicas piblicas podem ser
universais ou seletivas,
segmentadas ou pontuais,
emancipatérias ou
compensatorias.

E preciso entender que a
nefasta heranga do passado nio foi
superada. No presente, a situagio
social ¢ ainda mais desigual e suas
posicoes estao mais solidificadas.
No campo brasileiro, por
exemplo, nunca vingou uma
auténtica reforma agrdria; o
latiftindio e a especulagio
imobilidria promoveram o éxodo
de grandes massas para os centros
urbanos. No geral, os retirantes
foram acolhidos em ambientes de
miséria, o que ampliou a
pauperizagio vivida por milhoes
de pessoas nas periferias das
cidades.

Para minimizar as
desigualdades existentes, o Estado
brasileiro constituiu um precdrio
colchio social. Mas essa teia de
programas sempre foi frdgil,
incompleta e nunca visou uma
verdadeira democracia e jusrica.
Nos anos 80, houve um esfor¢o
para implementar uma nova
agenda de reformas, fruto da luta

pela redemocratizagio. O fim do
autoritarismo alimentou a
possibilidade de um
reordenamento dessas politicas
publicas para dar conta,
minimamente, das demandas
reprimidas durante a ditadura
militar.

Segundo Sonia Draibe, essa
agenda foi “projetada para um
Sistema de Protecao Social e a
demanda por redugio das
desigualdades ¢ afirmagio dos
direitos sociais adquiriu as
conotagoes da extensio da
cobertura dos programas e de
efetivacao do universalismo.
Registrada na nova Constitui¢ao
de 1988, tal orientagao logrou
indiscutiveis éxitos”. Mas, logo na
seqiiéncia, houve a reversio desse
processo. Quase todas as politicas
ptiblicas ficaram circunscritas 4
agenda econdmica e aos sucessivos
planos de estabilizagio, o que
agravou a contradi¢io entre os
gastos pblicos ¢ os seus
resultados medfocres.

J4 no Ambito institucional,
foram implementadas medidas de
descentralizagio, transparéncia ¢
controle do processo de decisio.
Houve até uma ampliacio da
participagio da sociedade,
advinda do caldeirio de idéias de
alguns setores progressistas que
contribuiram, de certa forma, na
reflexdo sobre o papel do Estado.
Mas o novo paradigma de
alocacio de recursos e de
redefinigio das relagdes piiblico-
privado, no que tange ao
financiamento e provisio de bens
e servigos sociais, fez com que
emergisse uma nova
institucionalidade marcada pela
':.:xp:tn.‘illu sCm Criterios no
atendimento das demandas.

Na década neoliberal, o Brasil



para a solucdo dos graves desequilibrios no pais

foi capaz de reduzir em cerca de
um quinto a mortalidade infanil
¢ o analfabetismo, mas
praticamente nio reve sucesso na
redugao das desigualdades. Em
1999, verificou- se que os 10%
mais ricos da populagio tém
rendimento médio 19 vezes maior
do que os 40% mais pobres. E a
mesma propor¢io de 1992, o que
atesta que nao houve redugao da
desigualdade. Numa anilise mais
pontual, observa-se que a
descentralizacio afastou ainda
mais os municipios das pessoas e
que as prefeituras passaram a ter
necessidades extremas, com
maiores demandas e menores
receitas.

SANTO ANDRE, UM EXEMPLO

Apesar dessas limitacoes,
algumas prefeituras progressistas
ainda conseguem realizar
experiéncias bem sucedidas no
atendimento a populacio. Mesmo
na adversidade, promovem
avangos no rumo das politicas
publicas voltadas a4 emancipagio
social. O caso da cidade de Santo
André, no ABC paulista, ¢
bastante emblemadtico nesse
sentido. Vdrias iniciativas estio
sendo construidas em
consonancia com as aspiragoes dos
setores populares. Listamos
alguns exemplos da drea da
educagio, na qual atuamos:

Essa ¢ hoje uma prioridade do
governo municipal, sendo que
2004 foi batizado de “ano da
educacio”. Através da Secretaria
de Educacio e Formacio
Profissional, a prefeitura contribui
para a inclusio de milhares de
andreenses, reduzindo a
disparidade entre idade-série
cursada com o Sistema de
Educagao de Jovens ¢ Adultos
(Seja) e o analfabetismo com o
Movimento de Alfabetizacao de
Jovens e Adultos (Mova).
Também trabalha com as
diversidades existentes no
municipio, através de vdrios
programas (dirigidos para
Profissionais do Sexo, jovens em

DEBATE SINDICAL 51



Liberdade Assistida,
Encarcerados, Moradores de
Rua). Bem como com o processo
de inclusio digital para a
periferia.

No que se refere a formagio
profissional, Santo André aplica
virios projetos. O PQRP
possibilita que os excluidos
obtenham formagao apropriada as
suas necessidades imediatas e que
se preparem para o exercicio da
cidadania. O PEMT leva

adolescentes de 14 aos 17 anos a

despertarem para o mundo do
trabalho, reforcando a
solidariedade, a participagio e o
desenvolvimento sociocultural. O
PIQ fornece profissionalizagio e
escolaridade ao jovem
trabalhador. Todos estes cursos
sio oferecidos nos Centros
Publicos de Farmacio
Profissional, em cinco unidades
localizadas em bairros populares
do municipio. Ainda nesse
iambito, vale mencionar o éxito do
Observatério da Educacio ¢ do

Trabalho, que monitora e avalia

os programas, controla os gastos e
ajuda a aperfeicoar os programas
€m execugao.

Em outras dreas também
ocorreram importantes avangos na
aplicagio das politicas publicas.
Na satde, a prefeitura logrou
éxitos principalmente com os
programas do médico da familia,
de prevengao das doengas e de
educagio comunitdria. Jd na
seguranga publica, o Programa
Integrado de Inclusio Social e de
Combate 4 Vieléncia Urbana
permitiu diagnosticar os
problemas ¢ envolver as
comunidades. Elas acompanham
os impactos na seguranca de
vdrios projetos — renda minima,
ensino profissionalizante,
[“!’..‘Hl:lﬂ(lﬂl':i."i i.h.' lfl}(?[,)t.'rlili\"il.“: =
micro-crédito. Ha ainda um
plano de acompanhamento da
violéncia, o PIAPS, que faz o
estudo cotidiano dos bolsdes de

violéncia e aciona as demais dreas
da prcﬂ*ituru.

Através de inimeras acbes
integradas, como o Mais Igual, o
Brinquedotecas, o Andrezinho
Cidadao, o Centro Integrado a
Cidadania, entre outras, o
combate 4 violéncia é encarado
como caso de politicas publicas
nao um mero caso de policia ¢
encarceramento.

Lg°]

Em Santo André, no
ABC paulista, varias
iniciativas caminham
no rumo da politica
publica voltada

emancipaciio social

CAUSAS ESTRUTURAIS

Todos as estatisticas
disponiveis — IDH, pesquisas do
Dicese/Seade ¢ outros estudos —
confirmam que hd uma grande
distincia a ser percorrida para
encarar os graves problemas
socials no pais. A]guns desses
indicadores jd revelam as
melhorias alcangadas em Santo
André. Eles destacam, entre
ourras, as conquistas na drea de
educacio, com o Seja e o Mova.
Mas nio podemos tergiversar
sobre a esséncia do problema. Os
indicadores de pobreza e
desigualdade confirmam os
limites das politicas publicas, que
entram em confronto com a
estrutura econémica secular que
privilegia 0 mercado e que, mais
recentemente, agravou o
desemprego, desvalorizou o
trabalho ¢ diminuiu a renda das
familias.

No caso dos municipios, estes
limites sdo ainda mais flagrantes.
Afinal, as prefeituras nio possuem
MeCcanismaos L'spg‘.{.‘.l'ﬁcns para gerar

emprego ¢ renda e ficam reféns
das politicas macroeconémicas
aplicadas no pais. Quando muito,
elas atuam na margem,
aproximando a oferta da
demanda. Esra realidade
produziu importantes reflexoes
entre os envolvidos nos programas
sociais em Santo André:

® Sem a inclusio social,
econémica e politica, através dos
vdrios instrumentos do poder
politico, ndo haverd cidadios
capazes de construir um mundo
melhor. A construgio paulatina
da cidade do presente ¢ do futuro
contribuird para a formacio de
um novo ser humano, que sabe
pensar ¢ ;1gir;

m A melhor politica publica
deve emanar do préprio povo, o
que requer a ampliagio dos
espagos de participagiao popular.
A sabedoria nio ¢é exclusiva de
poucos especialistas e deve ser
construida pelo coletivo,
respeitando as muitas sabedorias ¢
o conjunto da vida dos seus
cidadios.
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BALANCO

Avaliactio da experiéncia de
formacdio profissional do CES

- I ﬂ

PASCOAL CARNEIRO

A formacio ¢ um pressuposto
para o conhecimento da realidade
e uma ferramenra decisiva de
intervengio na luta entre capital ¢
trabalho. O Centro de Estudos
Sindicais (CES) sempre defendeu
um sistema regular de ensino e de
formagao profissional: puiblico,
gratuito, laico e de qualidade para

toda a populagao.
E com essa visio

Umu iormugao VOI'ﬂdu que busca,
para os jovens e s 0 dos e

cursos, contribuir

UdUItos de buixu na formagio e

qualificagao

I‘EIIIIH e escolurldude; profissionais. O
q"e visu eﬂ'ilmlllll' a CES sabe que a

formaciao nao

tonsciéntiu t"iﬁ(ue tem a finalidade

de resolver os

Vﬂlorilﬂr 0 Pupel do graves problemas

trubulhudor sociais do pals,

em especial o

desemprego.
Encara a formacio como um
mecanismo para inserir a
sociedade no debate sobre o papel
do Estado na construcio de um
Sistema Publico de Emprego.

Para o CES, o sistema publico

de emprego deve incluir um
conjunto de iniciativas ¢
programas. Ele deve ser capaz de
oferecer ao trabalhador
instrumentos que estimulem a
plenitude do desenvolvimento da
sua cidadania, como seguro-
desemprego, intermediagao de
mio-de-obra, qualificagio e re-
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BALANCO

0 projeto pedagagico do CES é pioneiro na educaciio profissionalizante, sendo

qualificagio profissional,
microcrédito, entre outras
politicas de geracao de emprego e
renda. E com essa concepgio ¢
num quadro de resisténcia diante
da ofensiva do capital que o CES
realiza a formagio ¢ a qualificagao
profissional. Ela estd voltada para
os jovens ¢ adultos de baixa renda
e escolaridade e visa estimular a
consciéncia critica acerca dos seus
direitos ¢ deveres, bem como do
seu papel enquanto trabalhador.

Aumento da competitividade,
qualidade toral, informatizagao ¢
automatizacio de produtos num
mundo globalizado sao algumas
das expressoes mais pronunciadas
na atualidade. As mudangas
tccnn]nﬁ-gicus € organizacionais
ocorridas no capitalismo
poderiam resultar na melhoria na
qualidade de vida de trabalho da
populagio, possibilitando a
reducio da jornada e mais
emprego, lazer, educagdo e sadde.
Mas o que ocorre € o inverso, com
mais desemprego, acidentes de
trabalho, doengas profissionais ¢ a
deterioragao das condigdes de
trabalho. A formagio deve partir
dessa realidade do capitalismo
contemporineo.

PROJETO PEDAGOGICO

[:—l.'!”l ¢854 CﬁIICcpt_,‘ﬁn. cm !7
de setembro de 2002, o CES
firmou um convénio de formagio
¢ qualificagio profissional com a
Prefeitura de Municipal de Santo
André, no ABC paulista, através
do Departamento de Educagio
do Trabalhador da Secretaria de
Educagio ¢ Formacio Profissio-
nal. Com isso, passou a operar a
gestao partilhada do Centro
Piiblico de Formagio Profissional

Tamarutaca, ministrando cursos
voltados a construgio civil que
nao apenas qualificam, mas
objetivam os trés eixos do projeto

pedagégico do CES:

1- Requalificagao profissional.
Esse método estabelece uma
relagio entre formador ¢
formandos que visa a aquisigio de
conhecimentos, competéncias ¢
atitudes adequadas ao
desempenho profissional. Permite
executar as novas atribuicoes
profissionais em condigoes de
igualdade no disputado mercado
de trabalho. Com esse principio
se busca que o aluno tenha todo
aparato para se atualizar na
profissio escolhida e que ingresse
mais preparado num mercado de
trabalho cada vez mais complexo
e inacessivel para a maioria da
populagio;

2- Educagiao continuada. Com
o desenvolvimento tecnolégico ¢ o
aumento substancial da
velocidade da produgio do
conhecimento, a for¢a de trabalho
necessita cada vez mais de
educaciio ¢ treinamento. A fase
arual demanda uma educacio
avancada e o estimulo as
habilidades individuais. Estes sio
fatores-chave na defini¢io dos

0 CES sabe que
a formacéo néio
resolverd os graves
problemas sociais;
ela & um mecanismo
de inserctio cidad

dos trabalhadores

espagos na sociedade. Promover a
capacitagio continuada de novos
conhecimentos, por meio de um
projeto pedagdgico avancado leva
o aluno a concluir os estudos ¢ a
ingressar no mercado de trabalho.
O aprendizado continuo significa
a permanente construgio de
novos conhecimentos;

3- Inclusao social. As dreas de
baixa renda, em especial as
favelas, concentram a populagao
com altos indices de desemprego,
sem acesso a renda e servigos
bdsicos como satde, higiene e
educagio. O CES procura fazer
um trabalho de valorizacio
humana por meio das politicas
ptiblicas municipais. E parceiro
na luta pela inclusao social em
vdrios projetos e agdes promovidas
pela equipe técnica de Santo
André, em conjunto com a
Secretaria de Educagio e
Formacio Profissional.

CURSOS MINISTRADOS

O CES avancou na
democratizagio do ensino
profissionalizante em Santo
André. Ele expandiu os cursos
para os bairros periféricos,
facilitando o acesso de pessoas
antes totalmente alijadas. Em
2003, ofereceu cursos nos
seguintes bairros: Parque
Andreense, Paranapiacaba
(subdistrito), Jardim das
Maravilhas, Bela Vista 11,
Centreville, Palmares e Jardim
Santo André. Jd em 2004,
ministrou cursos em
Paranapiacaba (Subdistrito),
Centreville, Condominio
Maracana, Parque Miami, Jardim

das Maravilhas, Vila Lucinda,



hoje reconhecido por varias delegacdes estrangeiras e especialistas no tema

Parque Andreense, Cidade Sao
Jorge e Jardim Riviera. Além do
ensino profissionalizante, siao
dadas aulas de “trabalho e
cidadania”, com resultados
pedagdgicos altamente positivos.

Jd os cursos ofertados pelo
CES no Centro Publico de
Formagao Profissional
Tamarutaca sio de longa e média
duragdo. Do projeto pedagégico
do CES, destacam-se dois grupos
distintos:

1- Programa Integrado de
Qualificagao (PIQ). Esse projeto
educacional do Departamento de
Educaciao do Trabalhador (DET)
tem trés pilares fixados no plano
pedagogico do CES. Conforme a
programacio de cursos, o aluno
do PIQ I, ao condluir os seus
estudos, forma-se no ensino
fundamental e se torna também
encarregado de obras. Enquanto
que no PIQ III, além do ensino
médio completo, o aluno se torna
mestre-de-obras. Na avaliacio do
CES, o PIQ ¢ um dos mais
modernos métodos de educagao
brasileira;

2- Cursos continuados. Como
nio basta dar um simples curso
para que a pessoa seja inserida do
mercado de trabalho, o CES
oferece cursos continuos. O aluno
que deseja ser pedreiro, por
exemplo, aprende desde a
fundagao ¢ assentamento de
tijolos e blocos até o
assentamento de pisos ¢ azulejos.
Ele aprende desde o alicerce até o
acabamento. O ensino
continuado busca formar o
profissional completo.

Além do ensino
profissionalizante, o CES se

ALUNOS ATENDIDOS NA VIGENCIA DO CONVENIO

ANO VAGAS INSCRITOS
2002 728 691
2003 3083 3624
2004 1277 1319

* Em andamento

preocupa em formar o cidadao. O
antigo modelo de operdrio da
construgio civil, com baixa
escolaridade e sujeito a trabalhos
pesados, estd em extingdo. O
trabalhador precisa ser um
profissional apto e instruido,
conhecedor da realidade. As aulas
de “trabalho e cidadania”, com
instrutores preparados, abordam
temas da artualidade, como
globalizagio, Alca, guerra no
Iraque. Sao decisivas para que o
aluno se conscientize e atue como
agente aglutinador na luta pela
plena cidadania.

Expansdo de cursos
para os hairros da
periferia reforcou o
projeto pedagogico
e democratizou o
acesso ao ensino
profissionalizante

BREVE CONCLUSAO

Apesar da intensa procura dos
cursos oferecidos pelo CES em
Santo André, a média de evasio
tem sido baixa. No ano passado,
ela foi de 19% dos alunos
inscritos. A explicacio para esse
sucesso se deve a dois fatores: a) a

DESISTENTES  CONCLUINTES
B 598
530 2326
288 1031

expansao dos cursos
profissionalizantes junto as
comunidades carentes do
municipio; b) a procura pcl:t
requalificagdo profissional na drea
da construgio civil, que hoje
emprega cerca de 10% da
Populagio Economicamente Ariva
no pais. Estes sio os motivos da
evasao ser inferior aos demais
cursos profissionalizantes
oferecidos nos outros Centros
Publicos de Formagao Profissional
de Santo André.

O projeto pedagdgico do CES,
implementado no Centro Publico
de Formacio Profissional
Tamarutaca e nos vdrios niicleos
espalhados na cidade de Santo
André, ¢ inovador. E um projeto
pioneiro de educagio
profissionalizante, hoje
reconhecido por virias delegagoes
estrangeiras ¢ especialistas de
outras cidades e Estados que nos
visitam para conhecer a
metodologia aplicada. E evidente
que se exige o constante
aperfeicoamento desse trabalho
visando corrigir falhas e erros.
Mas também vale ressaltar que
iniciamos um processo irreversivel
de mudan¢a na metodologia dos
cursos profissionalizantes em
nosso pais.

Pascoal Comeiro & o coordenador dos projetos de formacfio
prafissional do Centro de Estudos Sindicois (CES)
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A repugnante concentraco de riquezas no Brasil

Marcio Pochmann ¢ um desses
raros intelectuais brasileiros que,
mesmo assumindo cargos
importantes na administragio
publica — como faz atualmente na
Secretaria do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade da
Prefeitura de Sao Paulo —,
consegue continuar a escrever,
debater, estar sempre a disposi¢io
dos trabalhadores que lutam por
uma sociedade justa, democrdtica
¢ soberana.

Apés organizar os dois
primeiros volumes do Atlas da
Exclusio Social no Brasil, ele
langa agora, com outros
intelectuais, um volume que trata
exclusivamente dos ricos no
Brasil, buscando localizi-los e
caracterizd-los. Os autores partem
da constatagio de que, enquanto a
pobreza e a exclusao social estao
sempre presentes na midia, a
riqueza se esconde. A
concentragio da riqueza torna-se
mais visivel através da obtengio e
divulgagio de dados. Basta dizer
que o patriménio das familias
mais ricas (0,001% das familias
existentes) no Brasil equivale a
40% de toda a riqueza gerada,
anualmente, no pais.

Uma frase de Darcy Ribeiro
sintetiza a preocupagio dos
autores: “Os privilegiados
simplesmente se isolam numa
barreira de indiferengas para com
a sina dos pobres, cuja miséria
repugnante procuram ignorar ou
ocultar numa espécie de miopia
social, que perpetua a alteridade”.
Mesmo com toda esta
indiferenca, os ricos conseguem
fazer com que predomine na
populagio a idéia de que a
exclusio social é decorrente do
fracasso individual dos préprios
excluidos. Para manter e ampliar
as suas riquezas, 0s ricos assumem
postos na politica, o que lhes
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Os ricos no Brasil. Atlas da
exclusdo social. Volume 3.
Marcio Pochmann (org.).
Editora Cortez,
Sdo Paulo, 2004

POR AUGUSTO PETTA

permite impedir a reducdo da
desigualdade.

No primeiro capl'tulo, 0s
autores procuram responder
questdes importantes relativas a
localizagao, origem, destinagao,
montante, composi¢io, apropria-
¢ao e consumo da riqueza. Cons-
tatam que hd uma estabilidade
das classes dominantes, que
ignora, inclusive, as grandes
transformacgoes econémicas
ocorridas no pafs. Citam, por
exemplo, o Censo de 1872, época
em que o Brasil possufa 10,1
milhées de habitantes reunidos
em 1,3 milhao de familias, sendo
apenas 1,8% delas consideradas
ricas!

No capitulo 2, os autores
concluem que a exclusio social
“resulta da manutengio e
atualizagio deste padrio
extremamente excludente de
riqueza construido
historicamente”. Jd no capitulo 3,

os autores revelam que a
financeirizagdo ¢ estrategicamente
favordvel as classes dominantes.
Os capitulos 4, 5 e 6 oferecem
dados e mapas que permitem ao
leitor dimensionar a riqueza ¢ os
ricos no pais, a sua distribuigao
no espago, por estados,
municipios e no interior das
grandes cidades. Considerando-se
a massa da riqueza, a
concentragio ¢ de 60% no Estado
de Sao Paulo € 75,5% em toda a
Regido Sudeste.

No dltimo capftulo, os autores
concluem com a necessidade de
grande mobilizacao para superar
esta desigualdade através da
vontade politica, do crescimento
econdmico e da realizacio de
politicas de reducio de desigual-
dade. As conclusées deste livro
reforcam a visdo marxista de que a
chamada exclusao social, em
maior ou menor grau, ¢ inerente
ao préprio modo de produgao
capitalista. Ocorre 0 que Marx
chama de empobrecimento
relativo dos trabalhadores; man-
tém-s¢ um exéreito industrial de
reserva para possibilitar a redugao
de saldrios. Sobretudo a partir dos
anos 90, com a implantacio do
neoliberalismo no Brasil, cresce o
nimero de desempregados, a
terceirizagio e a precarizagio do
trabalho como um rodo. Concen-
tra-se ainda mais a riqueza.

Para aqueles que lutam para
que o Brasil chegue ao socialismo,
o livro apresenta uma contribui-
¢io singular: dar visibilidade aos
ricos no Brasil, passo importante
para saber como enfrentd-los e
obrigd-los a dividir seus bens com
0s que mais necessitam.

Rugusto Césor Petto & coordenador de formagdo do Cenfro
de Estudos Sindicais (CES) e diretor da Confederngio
Nacional dos Trabalhodores em Estabelecimentos de
Ensina (Contee) e do Sindicato dos Professares de
Compinas



Uma obra de

O professor Pedro Castro
acalentou o projeto deste livro
durante os vdrios anos em que
lecionou na UFF a disciplina
sociologia do trabalho ¢ o realizou
na sua estadia na Franca para a
conclusao do seu pos- :
doutoramento na drea. A obra
tem como objetivo introduzir os
temas da sociologia do trabalho,
através de suas abordagens cldssi-
cas e dos seus novos enfoques,
analisando a natureza e as impli-
cagoes das mudangas observadas
na construgido dos objetos de
estudo.

O sociblogo Ricardo Antunes,
no preficio do livro, alerta para a
urgéncia e relevincia de uma obra
de referéncia historiogrifica e
bibliogrifica que recoloque o
tema em evidéncia e que se
proponha a (re) discutir os
caminhos que a sociologia do
trabalho deverd tomar, cotejando
esta disciplina com autores da
sociologia cldssica (Marx, Weber e
Durkheim) e da contemporinea
(Alain Touraine, Georges
Friedmann e Pierre Naville — os
dois dltimos, autores do cldssico
Tratado de Sociologia do Traba-
lho), entre outros.

Castro indica que seu livro
serve como uma “resenha sobre a
sociologia do trabalho”, sobre

sua origem, surgimento e
evolugio”, e acredita que pode ser
este “um texto diddtico™ que
demonstra os caminhos e as
peculiaridades dessa disciplina.
Ele inicia o livro com uma
categorizagio das correntes em
que se divide a sociologia do
trabalho: uma focada no ato do
trabalho e outra que prima pela
andlise do trabalho e da condicio
do trabalhador na sociedade.
Estas duas correntes sio
complementares e nio
antagbnicas e a dificuldade reside

Sociologia do trabalho
(cldssica e contemporinea).
Pedro Castro. Editora da
Universidade Federal
Fluminense (R}), 2003

POR PAULO EDUARDO CRUZ

em ligar as visdes dos
pesquisadores que atuam em
ambas.

Ao abordar a origem da
sucio]ogia do trabalho, Castro
demonstra que Marx tem funda-
mental importincia na
formatagio desta drea, com sua
teoria sobre os modos e relacoes
sociais de produgio e a divisio
social do trabalho, nao podendo
se desprezar as idéias de Saint-
Simon, Fourier, Engels e
Proudhon. A contribuicio marxis-
ta para a origem da sociologia do
trabalho reside na identificacio da
centralidade do trabalho em
relagiio aos outros autores do
periodo (século XIX) e a pereni-
dade, como aponta Pierre Naville,
de suas idéias para a andlise
sociolégica do fendmeno do
trabalho.

Nos seus seis capitulos, Castro
analisa as origens da sociologia do
trabalho, sua evolucio (passando

referéncia historiogrfica e bibliogrfica

pelo taylorismo, pelo fordismo, a
influéncia sociolégica francesa e o
LOyotismo) € 0s Contextos regio-
nais nos quais essa disciplina
prosperou. No terceiro, o autor
aborda o desenvolvimento da
sociologia do trabalho no Brasil
(influenciada inicialmente pelo
“marco tedrico marxista sobre o
modo de produgio capitalista™),
apresenta um balango bibliogrifi-
co e aponta para a nova produgio
nacional sobre o tema — marcada
pelo advento do novo sindicalis-
mo, a reestruturagdo produtiva, a
crise do sindicalismo e as novas
relagdes de trabalho que vigoram
no Brasil do sécule XXI.

As mudancgas-chaves pelas
quais a sociologia do trabalho
passou sdo o foco do quarto
capitulo. Entre elas, destacamos:
a diferenciagiao no enfoque do
estudo na concepgio norte-
americana (sociologia industrial —
orientagio tedrica funcionalista) e
na européia (sociologia do
trabalho — orientagio marxista,
weberiana e estruturalista); o
estado da arte da disciplina,
enfocando sua temdtica nos dias
de hoje; e a distingio dos
enfoques entre a sociologia do
trabalho cldssica e a
contemporanea.

Finalizando o livro, o autor
projera para o futuro da sociologia
do trabalho uma orientacio dada
pelas “alternativas politicas que as
sociedades globais, inclusive a
brasileira, assumirao”, volrando-se
para a proposigio de solugoes para
os problemas contemporineos,
como a relacio do rrabalho e do
emprego, o crescimento alarman-
te da pobreza na América Latina e
o estudo da condigio operdria a
partir do angulo econémico.

Pouln Eduarda A.C. Cruz & grodundo em ciéncios sacinis
pela Universidode de Sao Poulo
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OPINIAO

JOAO PEDRO STEDILE

Os desafios
atuais da
esquerda
brasileira

As politicas neoliberais
desnacionalizaram nossa
economia, tiraram o poder do
Estado e deram liberdade total ao
capital internacional. Mas essa
subordinacao nao resultou num
novo ciclo de desenvolvimento.
Agora, a forma principal de
acumulacao € na esfera financeira.
Acumula-se por meio dos juros e
dos lucros, remetidos ao exterior.
Nada disso gera riqueza nacional,
emprego, trabalho, distribuicao
de renda.

MUDANCAS E CONTRADICOES

Com resultados sociais cada
vez piores, o povo entendeu o
significado dessas politicas e, na
eleicao de 2002, votou contra o
modelo. Nao se sabia, porém, o
que deveria ser colocado em seu
lugar. Diante da ameaca da crise
argentina, parte das elites aceitou
a possibilidade de mudanca e a
alternativa Lula.

Do lado de ca, das forcas
sociais que apoiaram Lula, essa
possibilidade era entendida como
uma alianca tatica entre a classe
trabalhadora e setores da
burguesia industrial para enfrentar
o capital financeiro. Mas a elite fez
a alianca para nao perder os dedos
e para seguir impondo as politicas
neoliberais.

CONTINUISMO NA ECONOMIA

Passado quase a metade do
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Enfrentamento do
projeto neoliberal
exige organizacdo
e trabalho de base

mandato, o governo segue com a
politica neoliberal, hegemonizada
por esses setores da classe
dominante que controlam toda
area econémica do governo,
desde o Banco Central até o
Ministério da Agricultura. A
natureza e as conseqiiéncias dessa
politica todos ja conhecemos.
Podemos até ter crescimento,
mas estara a servico da elite
dominante. Nessas politicas nao
ha espaco para distribuiciao de
renda, reforma agraria, elevacao
do consumo de bens de massa e
nem para as politicas sociais. Sem
catastrofismo, com essa opgao os
problemas sociais s6 se agravam.

0 QUE FAZER?

E como enfrentar esse quadro?
Ha uma tendéncia natural de nos
referenciarmos apenas no que o
governo faz. Contudo, o “furo é
mais embaixo”. A sociedade

José Cruz/ABr

brasileira precisa debater e
construir um novo projeto de
desenvolvimento. E preciso um
verdadeiro mutirao, que leve esse
debate a todos espacos sociais. E
isso extrapola a tendéncia
simplista de apenas falar mal do
governo ou defendé-lo.

O segundo desafio. Na luta de
classes tudo se resolve pela
correlacao de forcas. Nao basta
um exercicio de retérica, por
mais combativo que seja. Quem
nao tem povo organizado, nao
tem forca para defender suas
idéias e pode cair facilmente no
sectarismo, no esquerdismo ou
no peleguismo.

E preciso estimular as lutas
sociais e a construcao de um
amplo movimento de massas,
unitario, que se contraponha a
ditadura financeira. Aqui cabe uma
reflexao autocritica de todos nos.
Para estimular e organizar as lutas
€ necessario fazer trabalho de
base, é preciso priorizar o
trabalho de convencimento e de
organizacao nuclear do povo.
Precisamos colocar nossas
energias para ir la aonde o povo
vive, trabalha, e organiza-lo.

O terceiro desafio que a
esquerda social tem se da no
campo da disputa ideologica.
Precisamos organizar a disputa da
hegemonia na sociedade, como
nos alertava Gramsci. Nao apenas
fazer lutas econémicas,
corporativas, que podem resultar
em pequenas conquistas sociais
para a classe, mas que nao
organizam a classe para as
mudangas substantivas, nem
disputam projetos na sociedade.

Jofio Pedro Stedile & membro da diregdo nacional do
MST e integro a Coordenacfio dos Movimentos Sociois
(CMS). Extratos do artigo publicodo no portal
Democrocia Socialista
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